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REGULAMENTUL (UE) 2021 / 1057 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI
din 24 iunie 2021

de instituire a Fondului social european Plus (FSE+) si de abrogare a Regulamentului (UE)
nr. 12962013

PARLAMENTUL EUROPEAN $I CONSILIUL UNIUNII EUROPENE,

avand in vedere Tratatul privind functionarea Uniunii Europene, in special articolul 46 litera (d), articolul 149, articolul 153
alineatul (2) litera (a), articolul 164, articolul 175 al treilea paragraf si articolul 349,

avand in vedere propunerea Comisiei Europene,

dupa transmiterea proiectului de act legislativ citre parlamentele nationale,

avand in vedere avizul Comitetului Economic si Social European (),

avand in vedere avizul Comitetului Regiunilor (3,

hotirand in conformitate cu procedura legislativd ordinari (),

intrucat:

(1)

La 17 noiembrie 2017, Pilonul european al drepturilor sociale (denumit in continuare ,,pilonul”) a fost proclamat in
comun de Parlamentul European, Consiliu si Comisie, ca rispuns la provocirile sociale din Europa. Cele 20 de
principii-cheie ale pilonului sunt structurate in trei categorii: egalitate de sanse si de acces pe piata muncii; conditii
de munci echitabile; si protectie si incluziune sociald. Actiunile intreprinse in cadrul Fondului social european Plus
(FSE+) ar trebui s3 fie ghidate de cele 20 de principii ale pilonului. Pentru a contribui la implementarea pilonului,
FSE+ ar trebui sd sprijine investitiile in oameni si sisteme in domeniile de politicd ale ocupdrii fortei de munci,
educatiei si incluziunii sociale, contribuind astfel la coeziunea economicd, teritoriald si sociald, in conformitate cu
articolul 174 din Tratatul privind functionarea Uniunii Europene (TFUE).

La nivelul Uniunii, semestrul european pentru coordonarea politicilor economice (denumit in continuare ,semestrul
european”) este cadrul de identificare a priorititilor de reformd nationale si de monitorizare a punerii in aplicare a
acestora. Statele membre isi elaboreazd propriile strategii de investitii multianuale nationale in sprijinul acestor
priorititi de reforma. Respectivele strategii ar trebui sa fie prezentate impreund cu programele nationale de reforma
anuale, pentru a evidentia si a coordona proiectele de investitii prioritare care urmeaza si fie sprijinite prin finantare
din partea Uniunii sau prin finantare nationald.

Acestea ar trebui sd contribuie, de asemenea, la utilizarea fondurilor Uniunii intr-un mod coerent si la maximizarea
valorii addugate a sprijinului financiar care urmeazd si fie primit in special din partea programelor sprijinite de
Uniune, dupi caz, in cadrul Fondului european de dezvoltare regionald (FEDR) si al Fondului de coeziune, ale ciror
obiective §i domenii de aplicare a sprijinului sunt previzute in Regulamentul (UE) 2021/1058 al Parlamentului
European si al Consiliului (), al FSE+, al Fondului european pentru afaceri maritime, pescuit si acvaculturd
(FEAMPA) instituit prin Regulamentul , al Fondului european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) instituit
prin Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului (°) si al Programului InvestEU
instituit prin Regulamentul (UE) 2021/523 al Parlamentului European si al Consiliului () (Programul InvestEU).

(') JOC429,11.12.2020, p. 245.
() JOC86,7.3.2019, p. 84.
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Pozitia Parlamentului European din 16 ianuarie 2019 (JO C 411, 27.11.2020, p. 324) si pozitia in prima lecturd a Consiliului
din 27 mai 2021 (nepublicatd inci in Jurnalul Oficial). Pozitia Parlamentului European din 23 junie 2021 (nepublicati inci in Jurnalul
Oficial).

Regulamentul (UE) 2021/1058 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 privind Fondul european de dezvoltare
regionald si Fondul de coeziune (a se vedea pagina 60 din prezentul Jurnal Oficial).

Regulamentul (UE) nr. 1305/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 privind sprijinul pentru
dezvoltare rurald acordat din Fondul european agricol pentru dezvoltare rurald (FEADR) si de abrogare a Regulamentului (CE)
nr. 1698/2005 al Consiliului (JO L 347, 20.12.2013, p. 487).

Regulamentul (UE) nr. 2021/523 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 martie 2021 de instituire a Programului InvestEU
si de modificare a Regulamentului (UE) 2015/2017 (JO L 107, 26.3.2021, p. 30).
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Prin Decizia (UE) 2020/1512 a Consiliului () au fost adoptate orientari revizuite pentru politicile de ocupare a fortei
de muncd ale statelor membre. Textul respectivelor orientdri a fost aliniat la principiile pilonului, in vederea
imbundtatirii competitivitatii Europei si a transformdrii acesteia intr-un loc mai bun pentru investitii, pentru crearea
de locuri de munca si pentru stimularea coeziunii sociale. Pentru a se asigura alinierea deplind a FSE+ la obiectivele
acestor orientdri, in special in ceea ce priveste ocuparea fortei de muncd, educatia, formarea si combaterea
excluziunii sociale, a sdrdciei si a discrimindrii, FSE+ ar trebui sd sprijine statele membre prin luarea in considerare a
orientdrilor integrate relevante si a recomandarilor relevante specifice fiecrei tdri adoptate in temeiul articolului 121
alineatul (2) si al articolului 148 alineatele (2) si (4) din TFUE, precum si, daci este cazul, a programelor nationale de
reformd sustinute de strategii nationale. De asemenea, FSE+ ar trebui si contribuie la aspectele relevante ale
implementdrii unor initiative si activititi importante ale Uniunii, in special comunicarea Comisiei din 10 iunie 2016
intitulatd ,Noua agendd pentru competente in Europa”, comunicarea Comisiei din 30 septembrie 2020 intitulatd
,Spatiul european al educatiei” si Comunicarea Comisiei din 7 octombrie 2020 intitulati ,O Uniune a egalitatii:
cadrul strategic al UE pentru egalitatea, incluziunea si participarea romilor”, precum si Recomandarea Consiliului
din 15 februarie 2016 privind integrarea somerilor de lungd durati pe piata fortei de muncd, Recomandarea
Consiliului din 19 decembrie 2016 privind parcursurile de actualizare a competentelor, Recomandarea Consiliului
din 30 octombrie 2020 privind ,O punte citre locuri de munci — consolidarea Garantiei pentru tineret” si
Recomandarea Consiliului din 12 martie 2021 privind egalitatea, incluziunea si participarea romilor.

La 20 iunie 2017, Consiliul a adoptat concluziile intitulate ,Un viitor durabil al Europei: rispunsul UE la
Agenda 2030 pentru dezvoltare durabild”. Consiliul a subliniat importanta obtinerii dezvoltarii durabile in toate
cele trei sfere (economicd, sociald si de mediu) intr-un mod echilibrat si integrat. Este esential ca dezvoltarea durabild
sd fie integratd in toate domeniile de politicd internd si externd ale Uniunii si ca Uniunea sd adopte politici ambitioase
atunci cand abordeazad problemele globale. Consiliul a salutat Comunicarea Comisiei din 22 noiembrie 2016,
intitulatd ,Urmdtorii pasi cdtre un viitor european durabil”, ca o primi etapd in integrarea obiectivelor de dezvoltare
durabild (denumite in continuare ,ODD”) ale Organizatiei Natiunilor Unite (ONU) si in aplicarea dezvoltarii durabile
ca principiu cdlduzitor esential pentru toate politicile Uniunii, inclusiv prin instrumentele sale de finantare. FSE+ ar
trebui sd contribuie la punerea in aplicare a ODD, printre altele, prin eradicarea formelor extreme de sirdcie (ODD
nr. 1); promovarea unui invitimant de calitate, favorabil incluziunii (ODD nr. 4); promovarea egalitdtii de gen
(ODD nr. 5); promovarea unei cresteri economice sustinute, favorabile incluziunii §i durabile, a unei ocupdri
integrale si productive a fortei de munci si a unor conditii de muncd decente pentru toti (ODD nr. 8) si reducerea
inegalititilor (ODD nr. 10).

Evolutiile recente si cele aflate in curs au agravat provocdrile structurale generate de globalizarea economicd, de
inegalititile sociale, de gestionarea fluxurilor de migratie si de amenintdrile tot mai mari la adresa securitdtii, de
tranzitia citre o energie curatd, de schimbdrile tehnologice, de declinul demografic, de somaj, in special somajul in
randul tinerilor, de imbdtranirea din ce in ce mai accentuatd a fortei de muncd, precum si provocirile ce decurg din
discrepantele tot mai mari dintre cererea si oferta de competente si de fortd de munca in anumite sectoare si regiuni,
provociri cu care se confrunti mai ales intreprinderile mici si mijlocii (IMM-urile). Este probabil ca tranzitia citre o
economie verde si tranzitia digitald, precum si transformarea ecosistemelor industriale europene si genereze multe
oportunitdti noi, dacd sunt insotite de un set adecvat de competente si de masuri si de politici sociale si in domeniul
ocupdrii fortei de muncid. Tinind seama de realitdtile in schimbare din lumea muncii, Uniunea ar trebui sd fie
pregititd pentru provocirile actuale si viitoare, investind in competente relevante, in educatie, formare si invatare pe
tot parcursul vietii, promovand o crestere cat mai favorabild incluziunii si imbundtatind politicile sociale si din
domeniul ocupdrii fortei de munci, tindnd seama in acelasi timp de sustenabilitatea economici si industriald, de
mobilitatea fortei de munci si vizand instituirea unei piete a muncii echilibratd din perspectiva genului.

Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului () stabileste cadrul de actiune pentru
FEDR, FSE+, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justd (FT]) instituit prin Regulamentul (UE) 2021/1056
al Parlamentului European si al Consiliului (°), FEAMPA, Fondul pentru azil, migratie si integrare (FAMI), Fondul
pentru securitate internd (FSI) si Instrumentul de sprijin financiar pentru gestionarea frontierelor si politica de vize,
ca parte a Fondului de gestionare integratd a frontierelor, §i prevede in special obiectivele de politicd si normele
privind programarea, monitorizarea si evaluarea, gestionarea si controlul fondurilor Uniunii executate prin gestiune
partajatd. Prin urmare, este necesar s se precizeze obiectivele generale ale FSE+, precum si sd se prevada dispozitii
specifice privind tipurile de activitati care pot fi finantate de FSE+.

Decizia (UE) 2020/1512 a Consiliului din 13 octombrie 2020 privind orientarile pentru politicile de ocupare a fortei de munci ale
statelor membre (JO L 344, 19.10.2020, p. 22).

Regulamentul (UE) 2021/1060 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 iunie 2021 de stabilire a dispozitiilor comune
privind Fondul european de dezvoltare regionald, Fondul social european Plus, Fondul de coeziune, Fondul pentru o tranzitie justd si
Fondul european pentru afaceri maritime, pescuit si acvaculturd si de stabilire a normelor financiare aplicabile acestor fonduri, precum
si Fondului pentru azil, migratie §i integrare, Fondului pentru securitate internd si Instrumentului de sprijin financiar pentru
gestionarea frontierelor si politica de vize (a se vedea pagina 159 din prezentul Jurnal Oficial).

Regulamentul (UE) 2021/1056 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 junie 2021 de instituire a Fondului pentru o tranzitie
justd (a se vedea pagina 1 din prezentul Jurnal Oficial).
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Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului (*°) (denumit in continuare
,Regulamentul financiar”) stabileste normele privind executia bugetului general al Uniunii (denumit in continuare
,bugetul Uniunii”), inclusiv normele privind granturile, premiile, achizitiile publice, gestiunea indirects,
instrumentele financiare, garantiile bugetare, asistenta financiard si rambursarile citre expertii externi. Cofinantarea
pentru granturi poate fi asiguratd din resursele proprii ale beneficiarilor, din veniturile generate de proiect sau din
contributiile financiare sau in naturi din partea unor teri. Pentru a se asigura implementarea coerentd a
programelor Uniunii, Regulamentul financiar urmeazi s se aplice actiunilor care vor fi executate prin gestiune
directd sau indirectd in temeiul FSE+.

Formele de finantare din partea Uniunii §i metodele de executie previdzute in prezentul regulament ar trebui sd fie
alese pe baza capacititii lor de a atinge obiectivele specifice ale actiunilor si de a obtine rezultate, ludndu-se in
considerare in special costurile controalelor, sarcina administrativa si riscul preconizat de neconformitate. In cazul
granturilor, acestea ar trebui sd includd utilizarea de sume forfetare, rate forfetare §i costuri unitare, precum si de
finantdri care nu sunt legate de costuri, astfel cum se mentioneazid la articolul 125 alineatul (1) litera (a) din
Regulamentul financiar. Pentru punerea in aplicare a mdsurilor legate de integrarea socio-economici a
resortisantilor tarilor terte si in conformitate cu articolul 94 din Regulamentul (UE) 2021/1060, Comisia poate
asigura rambursarea pentru statele membre care utilizeazi optiuni simplificate in materie de costuri, inclusiv sume
forfetare.

Pentru a rationaliza si a simplifica mecanismele de finantare si pentru a crea noi oportunititi de sinergii prin
intermediul aborddrilor integrate de finantare, actiunile care erau sprijinite de Fondul de ajutor european destinat
celor mai defavorizate persoane, instituit prin Regulamentul (UE) nr. 2232014 al Parlamentului European si al
Consiliului ("), si de Programul Uniunii Europene pentru ocuparea fortei de muncd si inovare sociald, instituit prin
Regulamentul (UE) nr. 1296/2013 al Parlamentului European si al Consiliului ('), ar trebui sd fie integrate in FSE+.
FSE+ ar trebui si cuprindi doud componente: componenta cu gestiune partajatd (denumitd in continuare
,componenta FSE+ cu gestiune partajatd”), care urmeazd si fie executatd prin gestiune partajatd, si componenta
Ocuparea fortei de muncd si inovare sociald (denumitd in continuare ,componenta ,EaSI”) care urmeazd si fie
executatd prin gestiune directd si indirectd. Acest lucru ar trebui sd contribuie la reducerea sarcinii administrative
legate de gestionarea diferitelor fonduri, in special pentru statele membre si beneficiari, mentinindu-se in acelasi
timp norme mai simple pentru operatiunile mai simple precum distribuirea de alimente si/sau de asistentd materiald
de baza.

(10) Avand in vedere domeniul de aplicare mai larg al FSE+, este oportun ca obiectivele de a spori eficacitatea pietelor

muncii, de a promova accesul egal la locuri de munci de calitate, de a imbundtdti calitatea educatiei si formarii i
accesul egal la acestea pentru a ajuta la reintegrarea in sistemele de invdtdmant, de a promova incluziunea sociald, de
a facilita accesul la asistentd medicald pentru persoanele vulnerabile si de a contribui la eradicarea siriciei sd nu fie
implementate numai prin gestiune partajati in temeiul componentei FSE+ cu gestiune partajatd, ci si, pentru
actiunile necesare la nivelul Uniunii, prin gestiune directd si indirectd, in cadrul componentei EaSI.

(11) Prezentul regulament prevede un pachet financiar pentru intreaga durati a FSE+, care urmeazd si constituie

()

"
()

principala valoare de referintd, in intelesul punctului 18 din Acordul interinstitutional din 16 decembrie 2020
dintre Parlamentul European, Consiliul Uniunii Europene si Comisia Europeand privind disciplina bugetar,
cooperarea in chestiuni bugetare si buna gestiune financiard, precum si privind noile resurse proprii, inclusiv o foaie
de parcurs in vederea introducerii de noi resurse proprii (), pentru Parlamentul European si Consiliu pe parcursul
procedurii bugetare anuale. Acesta ar trebui sd specifice alocarea pentru componenta FSE+ cu gestiune partajatd si
alocarea pentru actiunile care urmeazi si fie implementate in cadrul componentei EaSI.

Regulamentul (UE, Euratom) 2018/1046 al Parlamentului European si al Consiliului din 18 iulie 2018 privind normele financiare
aplicabile bugetului general al Uniunii, de modificare a Regulamentelor (UE) nr. 1296/2013, (UE) nr. 1301/2013, (UE)
nr. 1303/2013, (UE) nr. 1304/2013, (UE) nr. 1309/2013, (UE) nr. 1316/2013, (UE) nr. 223/2014, (UE) nr. 283/2014 si a Deciziei
nr. 541/2014/UE si de abrogare a Regulamentului (UE, Euratom) nr. 966/2012 (JO L 193, 30.7.2018, p. 1).

Regulamentul (UE) nr. 223/2014 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 martie 2014 privind Fondul de ajutor european
destinat celor mai defavorizate persoane (JO L 72, 12.3.2014, p. 1).

Regulamentul (UE) nr. 1296/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 decembrie 2013 privind Programul Uniunii
Europene pentru ocuparea fortei de munci si inovare sociald (EaSI) si de modificare a Deciziei nr. 283/2010/UE de instituire a unui
instrument european de microfinantare Progress pentru ocuparea fortei de muncd si incluziune sociald (JO L 347, 20.12.2013,
p. 238).

JOL4331,22.12.2020, p. 28.
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(12) Pentru a facilita implementarea obiectivelor specifice si operationale ale componentei EaSI, FSE+ ar trebui sd sprijine
activitati legate de asistenta tehnicd si administrativd, cum ar fi activititile de pregitire, monitorizare, control, audit si
evaluare, iar activititile de comunicare §i diseminare ar trebui si facd parte din actiunile eligibile in cadrul
componentei EaSL

(13) FSE+ ar trebui sd urmdareascd promovarea ocupdrii fortei de muncd prin interventii active care sd permitd integrarea
si reintegrarea pe piata muncii, in special a tinerilor, indeosebi prin implementarea Garantiei pentru tineret
consolidate, a somerilor de lunga duratd, a grupurilor defavorizate pe piata muncii si a persoanelor inactive, precum
si prin promovarea desfisurdrii de activititi independente si a economiei sociale. FSE+ ar trebui sd vizeze
imbundtitirea functiondrii pietelor muncii prin sprijinirea modernizarii institutiilor implicate, cum ar fi serviciile
publice de ocupare a fortei de muncd, pentru a imbundtiti capacitatea acestora de a furniza consiliere i orientare
specificd intensificatd pe parcursul ciutirii unui loc de munci i al tranzitiei citre incadrarea in muncd, precum si
de a spori mobilitatea lucritorilor. FSE+ ar trebui sd promoveze o participare de gen echilibrati la piata muncii prin
mdsuri menite s asigure, printre altele, conditii de munci egale, un echilibru mai bun intre viata profesionald si cea
privatd si un acces mai bun la serviciile de ingrijire a copiilor, inclusiv la educatie i ingrijire timpurie. FSE+ ar trebui,
de asemenea, sd vizeze asigurarea unui mediu de lucru sdnitos si bine adaptat, pentru a rdspunde riscurilor la adresa
sdndtatii legate de evolutia formelor de munci si de necesititile fortei de muncd in curs de imbdtranire.

(14) FSE+ ar trebui sd acorde sprijin pentru imbundtitirea calititii, a caracterului incluziv, a eficacititii si a relevantei pe
piata muncii a sistemelor de educatie si de formare, inclusiv prin promovarea invatdrii digitale, a validarii invatarii
nonformale si informale si a dezvoltdrii profesionale a personalului didactic, cu scopul de a facilita dobandirea
competentelor-cheie, in special in ceea ce priveste competentele de bazd, incluzdnd cunostintele in materie de
sdndtate, educatia in domeniul mass-mediei, aptitudinile antreprenoriale, competentele lingvistice, competentele
digitale si competentele legate de dezvoltarea durabild, de care au nevoie toate persoanele pentru implinirea si
dezvoltarea personald, pentru ocuparea unui loc de munci, pentru incluziunea sociald si pentru o cetdtenie activa.
FSE+ ar trebui sd contribuie la evolutia in cadrul sistemelor de educatie si de formare si la tranzitia citre un loc de
muncd, sd sprijine invitarea pe tot parcursul vietii si capacitatea de insertie profesionald, in vederea facilitdrii
participarii depline in cadrul societdtii pentru toti, precum si sd contribuie la cresterea competitivitdtii, inclusiv prin
monitorizarea parcursului profesional al absolventilor, si la inovarea societald si economicd prin sprijinirea
initiativelor sustenabile care pot fi aplicate la scard largd in aceste domenii si adaptate la diferite grupuri-tinta,
precum persoanele cu handicap. Un astfel de ajutor, sprijin si contributie s-ar putea realiza, de exemplu, prin
invitarea on-line, prin formarea la locul de muncd, prin stagii, prin sisteme de educatie si formare duale i ucenicii,
astfel cum sunt definite in Recomandarea Consiliului din 15 martie 2018 privind un Cadru european pentru
ucenicii de calitate si eficace, prin orientarea pe tot parcursul vietii, prin anticiparea competentelor in stransd
cooperare cu industria, prin materiale de formare si metode de predare actualizate, prin previzionarea si
monitorizarea parcursului profesional al absolventilor, prin formarea cadrelor didactice, prin validarea rezultatelor
invatdrii si prin recunoasterea calificirilor, precum si a certificrilor sectoriale.

(15)  Sprijinul acordat din FSE+ ar trebui si fie utilizat pentru a promova accesul egal al tuturor, in special al grupurilor
defavorizate, la educatie si formare de calitate, nesegregate si favorabile incluziunii, incepand de la educatia si
ingrijirea timpurie, acordand o atentie deosebitd copiilor provenind din medii socio-economice defavorizate, prin
educatia si formarea generald si profesionald, in special uceniciile, invitdmantul tertiar, precum si prin educatia si
invitarea in randul adultilor, inclusiv prin activitdti sportive si culturale. FSE+ ar trebui si ofere sprijin special
cursantilor cu cerinte specifice si sd reduci inegalitdtile in materie de educatie, inclusiv decalajul digital, si prevind si
sd reducd pdrdsirea timpurie a scolii, sd incurajeze permeabilitatea dintre sectoarele educatiei i formarii, si
consolideze legdturile cu invitarea non-formald i informald si s3 faciliteze mobilitatea in scop educational pentru
toti si accesibilitatea pentru persoanele cu handicap. In acest context, ar trebui si fie sprijinite sinergiile cu Erasmus
+, instituit prin Regulamentul (UE) 2021/817 al Parlamentului European si al Consiliului (*4), in special pentru a
facilita participarea studentilor defavorizati la mobilitatea in scopul invatarii.

(") Regulamentul (UE) 2021/817 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 mai 2021 de instituire a ,Erasmus+”: Programul
Uniunii pentru educatie si formare, tineret si sport si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1288/2013 (JO L 189, 28.5.2021, p. 1).
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(16) FSE+ ar trebui si promoveze oportunititi flexibile de perfectionare a competentelor si de dobandire a unor
competente noi si diferite pentru toti, in special competente antreprenoriale si digitale, competente pentru
tehnologiile generice esentiale §i competente pentru economia verde s§i pentru ecosisteme industriale in
conformitate cu Comunicarea Comisiei din 10 martie 2020 intitulatd ,O noud strategie industriald pentru Europa”.
In concordantd cu Agenda pentru competente in Europa si cu Recomandarea Consiliului referitoare la parcursurile
de actualizare a competentelor (**), FSE+ ar trebui sd sprijine parcursuri flexibile, inclusiv cursuri de formare
modulare speciale, accesibile si de scurtd durati care si conducd la acreditare, pentru a oferi persoanelor
competente adaptate la nevoile pietei muncii si ale ecosistemelor industriale, la tranzitia digitald si la cea citre o
economie verde, la inovare si la schimbarile sociale §i economice, facilitind recalificarea, perfectionarea si
capacitatea de insertie profesionald, tranzitiile profesionale, mobilitatea geograficd si sectoriald si sprijinind, in
special, persoanele cu handicap si adultii cu competente reduse si slab calificati. De asemenea, FSE+ ar trebui sd
faciliteze furnizarea de sprijin in materie de competente integrate persoanelor fizice, inclusiv salariatilor,
persoanelor care desfisoard o activitate independentd si somerilor, prin intermediul unor instrumente precum
conturile individuale de invitare.

(17)  Sinergiile cu programul Orizont Europa — Programul-cadru pentru cercetare si inovare instituit prin Regulamentul
(UE) 2021/695 al Parlamentului European si al Consiliului (**) (denumit in continuare ,Orizont Europa”) ar trebui si
asigure faptul cd FSE+ poate integra si extinde la scard largd utilizarea programelor de invdtdmant inovatoare
sprijinite de Orizont Europa, astfel incit persoanele si dobdndeascd abilitdtile si competentele necesare pentru
locurile de munci ale viitorului.

(18)  FSE+ ar trebui si sprijine eforturile statelor membre de a contribui la eradicarea siriciei in vederea iesirii din cercul
vicios al dezavantajirii care continud de la o generatie la alta si de a promova incluziunea sociald asigurand
egalitatea de sanse pentru toti, reducind obstacolele, combatand discriminarea si eliminind inegalitatile in materie
de sindtate. Un astfel de sprijin implicd mobilizarea unei game de politici care sd vizeze persoanele cele mai
dezavantajate, indiferent de sex, orientare sexuald, varstd, religie sau convingeri, origine rasiald sau etnicd, in special
comunitdtile marginalizate, cum ar fi romii, persoanele cu handicap sau cu boli cronice, persoanele fard addpost,
copiii §i persoanele in varstd. FSE+ ar trebui si promoveze incluziunea activd a persoanelor celor mai indepartate de
piata muncii, cu scopul de a asigura integrarea socio-economicd a acestora. FSE+ ar trebui si fie, de asemenea,
utilizat pentru a spori accesul prompt si echitabil la servicii accesibile ca pret, sustenabile si de inalta calitate care
promoveazd accesul la locuinte si la ingrijire centratd pe individ, cum ar fi serviciile de asistentd medicald §i de
ingrijire pe termen lung, in special serviciile de ingrijire in familie i in comunitate. FSE+ ar trebui sd contribuie la
modernizarea sistemelor de protectie sociald, acordand o atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate, mai
ales in vederea promovirii accesibilitdtii unor astfel de sisteme, inclusiv pentru persoanele cu handicap.

(19) FSE+ ar trebui sd contribuie la eradicarea sirdciei prin sprijinirea sistemelor nationale care vizeazd reducerea
privatiunilor alimentare si materiale si s3 promoveze integrarea sociald a persoanelor expuse riscului de siricie sau
de excluziune sociald i a celor mai defavorizate persoane. Avand in vedere obiectivul global ca, la nivelul Uniunii,
cel putin 4 % din resursele alocate prin componenta FSE+ cu gestiune partajatd sd sprijine cele mai defavorizate
persoane, statele membre ar trebui si aloce cel putin 3 % din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu
gestiune partajatd pentru a elimina formele de sirdcie extremd care au impactul cel mai puternic in materie de
excluziune sociald, precum lipsa de addpost, siricia in randul copiilor si privatiunile alimentare. Furnizarea de
alimente si/sau de asistentd materiald de bazi celor mai defavorizate persoane nu ar trebui sd inlocuiascd prestatiile
sociale existente care le sunt acordate in cadrul sistemelor sociale nationale sau in conformitate cu dreptul intern.
Din cauza naturii operatiunilor si a tipului de destinatari finali, este necesar si se aplice norme mai simple in cazul
sprijinului care vizeazd reducerea privatiunilor materiale ce afecteazi cele mai defavorizate persoane.

(20)  Avand in vedere necesitatea continud de a intensifica eforturile pentru a aborda problema gestiondrii fluxurilor de
migratie in ansamblul Uniunii, precum si pentru a sprijini in mod coerent, puternic si consecvent eforturile de
solidaritate si de partajare a responsabilititii, FSE+ ar trebui si ofere sprijin pentru a promova integrarea socio-
economicd a resortisantilor tarilor terte, inclusiv migranti, care ar putea include initiative la nivel local, in
completarea actiunilor finantate in temeiul FAMI, al FEDR si al altor fonduri ale Uniunii, care pot avea un efect
pozitiv asupra incluziunii resortisantilor tdrilor terte.

(") Recomandarea Consiliului din 19 decembrie 2016 privind parcursurile de actualizare a competentelor: noi oportunitdti pentru adulti
(JO C 484, 24.12.2016, p. 1).

(*) Regulamentul (UE) 2021/695 al Parlamentului European si al Consiliului din 28 aprilie 2021 de instituire a programului-cadru pentru
cercetare si inovare Orizont Europa, de stabilire a normelor sale de participare si de diseminare si de abrogare a Regulamentelor (UE)
nr. 1290/2013 si (UE) nr. 12912013 (JO L 170, 12.5.2021, p. 1).
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(21)  Avand in vedere importanta accesului la asistentd medicald, FSE+ ar trebui s asigure sinergii si complementaritdti cu
Programul ,UE pentru sindtate”, instituit prin Regulamentul (UE) 2021/522 al Parlamentului European si al
Consiliului (7), iar domeniul de aplicare al FSE+ ar trebui sd includd accesul la asistentd medicald pentru persoanele
aflate in situatii vulnerabile.

(22)  FSE+ ar trebui sd sprijine reformele politicilor si ale sistemelor din domeniul ocupdrii fortei de munci, al incluziunii
formdrii, contribuind la eradicarea sdriciei. Pentru a consolida alinierea la semestrul european, statele membre ar
trebui sd aloce un cuantum adecvat din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd pentru a
pune in aplicare recomandarile relevante specifice fiecdrei tari legate de provocdrile structurale care este oportun si
fie abordate prin investitii multianuale ce intrd in domeniul de aplicare al FSE+, tinind seama de pilon, de tabloul de
bord al indicatorilor sociali astfel cum a fost revizuit in urma adoptarii noilor obiective stabilite in cadrul planului de
actiune privind pilonul social, si de particularititile regionale.

Comisia si statele membre ar trebui si asigure coerenta, coordonarea si complementaritatea dintre componenta FSE+
cu gestiune partajatd si alte fonduri, programe si instrumente ale Uniunii, cum ar fi FTJ, FEDR, Programul , UE pentru
sdndtate”, Mecanismul de redresare si rezilientd, instituit prin Regulamentul (UE) 2021/241 al Parlamentului
European si al Consiliului (**), Fondul european de ajustare la globalizare pentru lucrdtorii disponibilizati, instituit
prin Regulamentul (UE) 2021/691 al Parlamentului European si al Consiliului ('), FEAMPA, Erasmus+, FAMI,
Orizont Europa, FEADR, Programul ,Europa digitald”, instituit prin Regulamentul (UE) 2021/694 al Parlamentului
European si al Consiliului (*), Programul InvestEU, Programul ,Europa creativd”, instituit prin Regulamentul
(UE) 2021/818 al Parlamentului European si al Consiliului (*), Corpul european de solidaritate, instituit prin
Regulamentul (UE) 2021/888 al Parlamentului European si al Consiliului (*) si Instrumentul de sprijin tehnic,
instituit prin Regulamentul (UE) 2021/240 al Parlamentului European si al Consiliului (*).

In special, Comisia si statele membre ar trebui s3 asigure, in toate etapele procesului, o coordonare eficace pentru a
garanta consecventa, coerenta, complementaritatea si sinergiile intre sursele de finantare, inclusiv a asistentei
tehnice acordate de acestea.

(23)  Prin sprijinul acordat obiectivelor specifice previzute in prezentul regulament, printre altele, prin contributia la
obiectivul de politicd ,0 Europd mai sociald si mai favorabild incluziunii, prin implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale” astfel cum este mentionat in Regulamentul (UE) 2021/1060, FSE+ va continua si contribuie la
strategiile teritoriale si locale de dezvoltare, in scopul implementirii pilonului. Acesta va sprijini instrumentele
previzute la articolul 28 din respectivul regulament si, prin urmare, va contribui totodati la realizarea obiectivului
de politicd ,0 Europd mai aproape de cetdteni, prin promovarea dezvoltirii durabile si integrate a tuturor tipurilor
de teritorii si de initiative locale” astfel cum se mentioneazd in Regulamentul (UE) 2021/1060, inclusiv prin mdsuri

in vederea combaterii inegalititilor socio-economice din orase si regiuni.

(24) Pentru a se asigura cd este promovatd in mod corespunzitor dimensiunea sociald a Europei, astfel cum este
previzutd in pilon si cd persoanelor care au cea mai mare nevoie de sprijin le sunt destinate un minim de resurse,
statele membre ar trebui si aloce cel putin 25 % din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune
partajatd pentru promovarea incluziunii sociale.

(") Regulamentul (UE) 2021/522 al Parlamentului European si al Consiliului din 24 martie 2021 de instituire a unui program de actiune a
Uniunii in domeniul sindtdtii (,programul «UE pentru sdndtate»”) pentru perioada 2021-2027 si de abrogare a Regulamentului (UE)
nr. 282/2014 (JO L 107, 26.3.2021, p. 1).

(") Regulamentul (UE) 2021/241 al Parlamentului European si al Consiliului din 12 februarie 2021 de instituire a Mecanismului de
redresare si rezilientd (JO L 57, 18.2.2021, p. 17).

(") Regulamentul (UE) 2021/691 al Parlamentului European si al Consiliului din 28 aprilie 2021 privind Fondul european de ajustare la
globalizare pentru lucrdtorii disponibilizati (FEG) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1309/2013 (JO L 153, 3.5.2021, p. 48).

(*) Regulamentul (UE) 2021/694 al Parlamentului European si al Consiliului din 29 aprilie 2021 de instituire a programului ,Europa
digitald” si de abrogare a Deciziei (UE) 2015/2240 (JO L 166, 11.5.2021, p. 1).

(*) Regulamentul (UE) 2021/818 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 mai 2021 de instituire a programului ,Europa
creativd” (2021-2027) si de abrogare a Regulamentului (UE) nr. 1295/2013 (JO L 189, 28.5.2021, p. 34).

(*») Regulamentul (UE) 2021/888 al Parlamentului European si al Consiliului din 20 mai 2021 de instituire a programului ,Corpul
european de solidaritate” si de abrogare a Regulamentelor (UE) 20181475 si (UE) nr. 375/2014 (JO L 202, 8.6.2021, p. 32).

(*¥) Regulamentul (UE) 2021/240 al Parlamentului European si al Consiliului din 10 februarie 2021 de instituire a unui Instrument de
sprijin tehnic (JO L 57, 18.2.2021, p. 1).
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(25) In vederea abordarii nivelului constant ridicat al siriciei in randul copiilor din Uniune si in conformitate cu
principiul 11 al pilonului, conform ciruia copiii au dreptul la protectie impotriva siriciei si conform ciruia copiii
care provin din medii defavorizate au dreptul la masuri specifice de sporire a egalititii de sanse, statele membre ar
trebui sd programeze un cuantum adecvat din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd
pentru implementarea Garantiei pentru copii, pentru activitdti care abordeazd problema sdriciei in randul copiilor,
in concordantd cu obiectivele specifice ale FSE+ care permit programarea de resurse pentru actiuni ce sprijind in
mod direct accesul egal al copiilor la ingrijire, educatie, asistentd medicald, locuinte decente si o nutritie adecvati.
Statele membre in care, in perioada 2017-2019, rata medie a copiilor cu varsta sub 18 ani expusi riscului de saricie
sau de excluziune sociald a depdsit media Uniunii pentru perioada respectivd, pe baza datelor Eurostat, ar trebui si
aloce activitdtilor respective cel putin 5 % din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajati.
Operatiunile care contribuie la aceastd cerintd de concentrare tematicd ar trebui si fie luate in considerare pentru
cerinta privind concentrarea tematicd de 25 % pentru incluziunea sociald atunci cind sunt programate in cadrul
obiectivelor specifice relevante.

(26) Pentru a facilita o redresare economica incluzivd in urma unei crize majore si pentru a sprijini ocuparea fortei de
munci in rAndul tinerilor intr-o lume a muncii in schimbare, precum si in contextul nivelurilor constant ridicate ale
somajului i inactivitdtii in rAndul tinerilor din mai multe state membre si regiuni, este necesar ca statele membre sd
investeascd un cuantum adecvat din resursele lor provenind din FSE+ in masuri de sprijinire a ocupdrii fortei de
muncd in randul tinerilor si de dezvoltare a competentelor acestora, inclusiv prin implementarea unor scheme din
cadrul Garantiei pentru tineret. Pe baza actiunilor sprijinite in perioada de programare 2014-2020 de initiativa
,Locuri de muncd pentru tineri” in temeiul Regulamentului (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al
Consiliului (**), care vizeazd persoanele individuale precum si pe baza invitimintelor desprinse, statele membre ar
trebui si promoveze in continuare parcursurile de reintegrare pe baza unor locuri de munci si a unor sisteme de
educatie de calitate, precum si s investeascd in mdsuri timpurii de prevenire si de informare eficace, acordand
prioritate, dacd este cazul, tinerilor someri de lungad duratd, tinerilor inactivi si tinerilor defavorizati, inclusiv prin
activitdti pentru tineret. De asemenea, statele membre ar trebui sd investeascd in mdsuri menite si faciliteze tranzitia
de la scoald la muncd, precum si in capacitdti adecvate ale serviciilor de ocupare a fortei de muncd, pentru a oferi
tinerilor sprijin personalizat si cuprinzdtor si oferte mai bine orientate. Prin integrarea deplind a initiativei ,Locuri
de muncd pentru tineri” in FSE+, implementarea unor actiuni specifice pentru ocuparea fortei de munci in randul
tinerilor va fi mai eficace §i mai eficientd, iar domeniul de aplicare va fi extins la misuri si reforme structurale,
asigurand astfel o mai bund corelare intre sprijinul din fondurile Uniunii si implementarea Garantiei pentru tineret
consolidate.

Actualizarea competentelor si dobandirea de competente noi si diferite ar trebui sd i ajute pe tineri s profite de
oportunitdtile oferite de sectoarele aflate in crestere si si ii pregateasca si faca fatd caracterului schimbdtor al pietei
muncii, valorificind in acelasi timp oportunititile care decurg din tranzitia digitald si din cea citre o economie
verde, precum si din transformarea ecosistemelor industriale ale Uniunii. Prin urmare, statele membre in care, in
perioada 2017-2019, rata medie a tinerilor cu varste cuprinse intre 15 si 29 de ani ce nu sunt incadrati profesional
si nu urmeazd vreun program educational sau de formare depdsea media Uniunii pentru perioada respectiva, pe
baza datelor Eurostat, ar trebui sd aloce actiunilor respective cel putin 12,5 % din resursele lor provenind din
componenta FSE+ cu gestiune partajatd.

(27)  In conformitate cu articolul 349 din TFUE si cu articolul 2 din Protocolul nr. 6 privind dispozitiile speciale pentru
obiectivul 6 in cadrul fondurilor structurale din Finlanda, Norvegia si Suedia, anexat la Actul de aderare
din 1994 (¥), regiunile ultraperiferice si regiunile nordice slab populate au dreptul la masuri specifice in cadrul
politicilor comune si al programelor Uniunii. Din cauza constrangerilor permanente, cum ar fi depopularea,
regiunile respective necesitd un sprijin specific.

(28) Implementarea eficientd si eficace a actiunilor sprijinite de FSE+ depinde de buna guvernantd si de parteneriatul
dintre toti actorii de la nivelurile teritoriale relevante si actorii socio-economici, in special partenerii sociali si
organizatiile societtii civile. Prin urmare, este esential ca statele membre sd aloce un cuantum adecvat din resursele
lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd pentru a asigura participarea semnificativi a partenerilor
sociali si a organizatiilor societitii civile la executia componentei FSE+ cu gestiune partajati. Aceastd participare ar
trebui sd includd organismele relevante care reprezintd societatea civild, cum ar fi partenerii din domeniul protectiei
mediului, organizatiile neguvernamentale si organismele responsabile de promovarea incluziunii sociale, a
drepturilor fundamentale, a drepturilor persoanelor cu handicap, a egalititii de gen si a nediscrimindrii. Statele
membre care fac obiectul unei recomandiri specifice fiecirei tiri privind consolidarea capacitatilor partenerilor
sociali sau ale organizatiilor societdtii civile ar trebui si aloce in acest scop cel putin 0,25 % din resursele lor
provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd, avind in vedere nevoile specifice pe care le au in acest
domeniu.

(*) Regulamentul (UE) nr. 1304/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 privind Fondul social european
si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1081/2006 al Consiliului (O L 347, 20.12.2013, p. 470).
() JOC 241, 29.8.1994, p. 9.
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(29) Pentru ca politicile sd devind mai receptive la schimbdrile sociale, precum si pentru a incuraja si a sprijini solutiile
inovatoare, este esential s se acorde sprijin inovarii sociale. In special, testarea si evaluarea solutiilor inovatoare
inainte de aplicarea acestora pe scard largd sunt vitale pentru imbunitdtirea eficientei politicilor si, prin urmare,
justificd sprijinul specific acordat din FSE+. Intreprinderile sociale ar putea juca un rol esential in realizarea inovarii
sociale si in sustinerea rezilientei economice si sociale. Definitia intreprinderii sociale ar trebui si fie in concordantd
cu definitiile previzute de dreptul intern, precum si cu Concluziile Consiliului din 7 decembrie 2015 privind
promovarea economiei sociale ca factor esential al dezvoltirii economice si sociale in Europa. Mai mult, in vederea
consoliddrii invatdrii reciproce si a schimbului de cunostinte si de practici, statele membre ar trebui si fie incurajate
sd isi continue actiunile de cooperare transnationald prin gestiune partajatd in domeniile ocupdrii fortei de munci,
educatiei si formdrii si incluziunii sociale, in concordantd cu obiectivele specifice ale FSE+.

(30)  Statele membre §i Comisia ar trebui sd se asigure cd FSE+ contribuie la promovarea egalititii intre femei si barbati, in
conformitate cu articolul 8 din TFUE, pentru a favoriza egalitatea de tratament si de sanse intre femei si barbati in
toate domeniile, inclusiv in ceea ce priveste participarea la piata muncii, termenele si conditiile de angajare in
muncd si evolutia carierei. De asemenea, acestea ar trebui sd se asigure cd FSE+ promoveazd egalitatea de sanse
pentru toti, fird discriminare, in conformitate cu articolul 10 din TFUE, promoveazd integrarea in societate a
persoanelor cu handicap in conditii de egalitate cu toate celelalte si contribuie la punerea in aplicare a Conventiei
ONU privind drepturile persoanelor cu handicap adoptatd la 13 decembrie 2006 la New York. FSE+ ar trebui si
contribuie la promovarea accesibilitdtii pentru persoanele cu handicap, cu scopul de a imbundtiti integrarea pe
piata muncii, in sistemul de educatie si formare i, prin urmare, de a spori incluziunea acestora in toate sferele vietii.
Promovarea unei astfel de accesibilitdti ar trebui si fie luatd in considerare in toate sferele si in toate etapele de
pregdtire, monitorizare, implementare i evaluare a programelor, in mod prompt si consecvent, asigurdndu-se, in
acelasi timp, realizarea de actiuni specifice de promovare a egalititii de gen si a egalititii de sanse. FSE+ ar trebui si
promoveze si tranzitia de la ingrijirea institutionalizatd sau de tip rezidential la ingrijirea in familie i in comunitate,
in special in cazul persoanelor care se confruntd cu discrimindri multiple. FSE+ nu ar trebui si sprijine actiuni care
contribuie la segregare sau la excluziune sociald. Regulamentul (UE) 2021/1060 prevede cd normele privind
eligibilitatea cheltuielilor se stabilesc la nivel national, cu anumite exceptii in cazul cirora este necesar si se prevadad
dispozitii specifice in ceea ce priveste componenta FSE+ cu gestiune partajata.

(31) Toate operatiunile ar trebui sd fie selectate si implementate cu respectarea Cartei drepturilor fundamentale a
Uniunii Europene (denumitd in continuare ,carta”). Comisia ar trebui sd depund toate eforturile pentru a se asigura
cd plangerile sunt evaluate in timp util, inclusiv plangerile legate de incilciri ale cartei, §i ar trebui s3 informeze
reclamantul cu privire la rezultatul evaludrii sale, in concordantd cu Comunicarea Comisiei din 19 ianuarie 2017
intitulatd ,Legislatia UE: o mai bund aplicare pentru obtinerea unor rezultate mai bune”.

(32) Pentru a reduce sarcina administrativd aferentd colectdrii datelor, cerintele de raportare ar trebui si rimana cit mai
simple posibil. In cazul in care astfel de date sunt disponibile in registre sau surse echivalente, statele membre ar
trebui sd poatd permite autorititilor de management si colecteze date din registre.

(33) In ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal in contextul prezentului regulament, operatorii nationali
de date ar trebui sd isi indeplineascd sarcinile care le revin in temeiul prezentului regulament in conformitate cu
Regulamentul (UE) 2016679 al Parlamentului European si al Consiliului (*%). Ar trebui sa fie garantate demnitatea si
respectarea vietii private a destinatarilor finali ai operatiunilor din cadrul obiectivului specific ,reducerea
privatiunilor materiale prin furnizarea de alimente si/sau de asistentd materiald de bazd celor mai defavorizate
persoane, inclusiv copiilor, si aplicarea de mésuri auxiliare care sd sprijine incluziunea sociald a acestora”. Pentru a
se evita orice stigmatizare, persoanele care primesc alimente si/sau asistentd materiald de bazd nu ar trebui sd aibad
obligatia de a se identifica atunci cand primesc sprijin si atunci cind participd la anchete care vizeazd cele mai
defavorizate persoane care au beneficiat de FSE+.

(*) Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor) JO L 119, 4.5.2016, p. 1).
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(34) Experimentarea sociald reprezintd testarea unui proiect la scard micd, ceea ce permite colectarea de probe privind
fezabilitatea activitdtilor de inovare sociald. Ar trebui si fie posibild si incurajatd testarea ideilor la nivel local,
urmand ca ideile fezabile s poati fi aplicate la scard mai largd sau, unde este cazul, transferate in alte contexte din
diferite regiuni sau state membre cu sprijin financiar din partea FSE+ sau in combinatie cu alte surse.

(35) FSE+ stabileste dispozitii menite sd asigure libera circulatie a lucritorilor in mod nediscriminatoriu, prin asigurarea
unei cooperdri strinse intre serviciile publice de ocupare a fortei de munci din statele membre, Comisie si partenerii
sociali. Reteaua de servicii europene pentru ocuparea fortei de muncd ar trebui si promoveze o mai buni
functionare a pietelor muncii, prin facilitarea mobilititii transfrontaliere a lucrdtorilor, in special prin parteneriate
transfrontaliere, si prin asigurarea unei transparente sporite a informatiilor privind respectivele piete. Domeniul de
aplicare al FSE+ ar trebui sd includd elaborarea si sprijinirea unor programe specifice de mobilitate in vederea
ocupdrii posturilor vacante acolo unde s-au identificat lipsuri pe piata muncii.

(36) Lipsa accesului la finantare pentru microintreprinderi, intreprinderi sociale si economia sociald este unul dintre
principalele obstacole in calea infiintdrii de intreprinderi, in special in rdndul persoanelor celor mai indepartate de
piata muncii. In cadrul componentei EaSI, prezentul regulament ar trebui s3 stabileascd dispozitii pentru a crea un
ecosistem de piatd care sd sporeascd oferta de finantare si accesul la aceasta pentru intreprinderile sociale, precum si
sd raspundd cererii din partea persoanelor care au cea mai mare nevoie de finantare, in special somerii, femeile si
persoanele vulnerabile care doresc sd infiinteze sau sd dezvolte o microintreprindere. Acest obiectiv va beneficia de
sprijin si prin intermediul instrumentelor financiare si al garantiilor bugetare din cadrul componentei ,Investitii
sociale si competente” a Fondului InvestEU. Intreprinderile sociale, atunci cand sunt definite in dreptul intern, ar
trebui sd fie considerate intreprinderi sociale in contextul componentei EaSI, indiferent de statutul lor juridic, in
mdsura in care respectivele intreprinderi intrd in definitia unei intreprinderi sociale previzutd in prezentul
regulament.

(37) Actorii de pe piata investitiilor sociale, inclusiv actorii din sfera caritativd, ar putea juca un rol important in atingerea
mai multor obiective ale FSE+, deoarece acestia oferd finantare si propun aborddri inovatoare si complementare
pentru combaterea excluziunii sociale si a siriciei, reducerea somajului si contribuirea la indeplinirea ODD. Prin
urmare, actorii din sfera caritativi, precum fundatiile si donatorii, ar trebui sa fie implicati in actiuni FSE+, dupd caz
si cu conditia ca acestia si nu urmdreascd obiective politice sau sociale care sunt in contradictie cu idealurile Uniunii,
in special in acele actiuni care vizeazd dezvoltarea ecosistemului pietei investitiilor sociale.

(38) Sunt necesare orientdri in cadrul componentei FSE+ in ceea ce priveste dezvoltarea infrastructurilor sociale si a
serviciilor conexe, in special in ceea ce priveste locuintele sociale, ingrijirea copiilor si educatia, asistenta medicald si
ingrijirea pe termen lung, inclusiv facilitdti pentru a sprijini tranzitia de la serviciile de ingrijire institutionalizata la
cele de ingrijire in familie si in comunitate si tinind seama de cerintele de accesibilitate pentru persoanele cu

handicap.

(39) Pentru a reflecta importanta combaterii schimbarilor climatice in concordantd cu angajamentele Uniunii de a pune
in aplicare Acordul de la Paris, adoptat in baza Conventiei-cadru a ONU asupra schimbdrilor climatice (¥), si ODD,
prezentul regulament va contribui la integrarea actiunilor climatice si la atingerea unei tinte globale reprezentate de
alocarea a 30 % din cheltuielile bugetului Uniunii pentru sprijinirea indeplinirii obiectivelor climatice. Actiunile
relevante vor fi identificate in cursul pregétirii si implementdrii, iar ulterior acestea vor fi reexaminate in cadrul
evaludrii intermediare.

(40) In temeiul Deciziei 2013/755/UE a Consiliului (*¥), persoanele si entititile stabilite in tdri si teritorii de peste miri
sunt eligibile pentru finantare sub rezerva regulilor si a obiectivelor componentei EaSI si a mecanismelor aplicabile
statului membru de care aparine tara sau teritoriul de peste mdri respectiv.

(41) Tdrile terte care sunt membre ale Spatiului Economic European pot participa la programele Uniunii in cadrul
cooperdrii stabilite in temeiul Acordului privind Spatiul Economic European (¥), care prevede implementarea
programelor pe baza unei decizii adoptate in temeiul acordului mentionat. Tdrile terte pot participa, de asemenea,
pe baza altor instrumente juridice. in prezentul regulament ar trebui si se introduci o dispozitie specifici prin care
sd se solicite tarilor terte si acorde drepturile si accesul necesare astfel incat ordonatorul de credite competent,
Oficiul European de Lupti Antifraudd (OLAF) si Curtea de Conturi sd isi poatd exercita in mod exhaustiv
competentele care le revin.

() JOL282,19.10.2016, p. 4.

(**) Decizia 2013/755|UE a Consiliului din 25 noiembrie 2013 privind asocierea tarilor si teritoriilor de peste mari la Uniunea Europeand
(,Decizia de asociere peste miri”) (JO L 344, 19.12.2013, p. 1).

() JOL1,3.1.1994, p. 3.
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(42) Este oportun s se stabileascd indicatori in scopul raportarii in cadrul componentei EaSI. Acesti indicatori ar trebui sd

se bazeze pe rezultate, sd fie obiectivi, usor de extras si proportionali cu ponderea componentei EaSI in cadrul
intregului FSE+. Acestia ar trebui sd acopere obiectivele operationale si activitdtile de finantare din cadrul
componentei FSE+, fird a impune stabilirea unor tinte corespunzitoare.

(43) In conformitate cu Regulamentul financiar, cu Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European

si al Consiliului (*) si cu Regulamentele (CE, Euratom) nr. 2988/95 (*!), (Euratom, CE) nr. 2185/96 (*)) si (UE)
2017/1939 () ale Consiliului, interesele financiare ale Uniunii trebuie sd fie protejate prin mdsuri proportionale,
inclusiv prin misuri referitoare la prevenirea, depistarea, corectarea si investigarea neregulilor, inclusiv a fraudei,
recuperarea fondurilor pierdute, plitite in mod necuvenit sau incorect utilizate. In special, in conformitate cu
Regulamentele (Euratom, CE) nr. 2185/96 si (UE, Euratom) nr. 883/2013, OLAF are competenta de a desfisura
investigatii administrative, inclusiv verificiri si inspectii la fata locului, pentru a stabili dacd a avut loc o fraudd, un
act de coruptie sau orice altd activitate ilegald care afecteazd interesele financiare ale Uniunii.

In conformitate cu Regulamentul (UE) 2017/1939, Parchetul European (EPPO) este imputernicit s investigheze si sd
urmdreascd penal infractiunile care afecteaza interesele financiare ale Uniunii, astfel cum sunt previzute in Directiva
(UE) 2017/1371 a Parlamentului European si a Consiliului (*). In conformitate cu Regulamentul financiar, orice
persoand sau entitate care primeste fonduri din partea Uniunii trebuie si coopereze pe deplin pentru protejarea
intereselor financiare ale Uniunii, s3 acorde drepturile necesare si sd permitd accesul reprezentantilor Comisiei, ai
OLATF, ai Curtii de Conturi §i, in ceea ce priveste statele membre care participd la forma de cooperare consolidatd in
temeiul Regulamentului (UE) 20171939, ai EPPO si si se asigure cd orice tert implicat in executia fondurilor din
partea Uniunii acordd drepturi echivalente.

(44) Prezentului regulament i se aplici normele financiare orizontale adoptate de Parlamentul European si de Consiliu in

temeiul articolului 322 din TFUE. Aceste norme sunt previzute in Regulamentul financiar si determind in special
procedura de stabilire si executie a bugetului prin granturi, premii, achizitii publice si gestiune indirectd si prevad
verificarea responsabilitdtii actorilor financiari. Normele adoptate in temeiul articolului 322 din TFUE includ, de
asemenea, un regim general de conditionalitate pentru protectia bugetului Uniunii.

(45) Intrucat obiectivele prezentului regulament, si anume sporirea eficacitdtii pietelor muncii, promovarea accesului egal

la locuri de munci de calitate, imbundtatirea calitatii educatiei si formdrii si a accesului egal la acestea, promovarea
incluziunii sociale si contributia la eradicarea siriciei, precum si obiectivele urmdrite in cadrul componentei EaSI nu
pot fi realizate in mod satisficitor de citre statele membre, dar, avind in vedere amploarea sau efectele actiunii,
acestea pot fi realizate mai bine la nivelul Uniunii, aceasta poate adopta masuri, in conformitate cu principiul
subsidiaritiii, astfel cum este previzut la articolul 5 din Tratatul privind Uniunea Europeand. In conformitate cu
principiul proportionalititii, astfel cum este prevazut la articolul respectiv, prezentul regulament nu depiseste ceea
ce este necesar pentru realizarea acestor obiective.

(46) In vederea modificarii anumitor elemente neesentiale ale prezentului regulament, competenta de a adopta acte in

*)

%

*)

*)

*)
)

conformitate cu articolul 290 din TFUE ar trebui delegatd Comisiei in ceea ce priveste modificarea si completarea
anexelor referitoare la indicatori. Este deosebit de important ca, in cursul lucrdrilor sale pregititoare, Comisia si
organizeze consultiri adecvate, inclusiv la nivel de experti, si ca respectivele consultiri si se desfasoare in conformitate cu
principiile stabilite in Acordul interinstitutional din 13 aprilie 2016 privind o mai bund legiferare (*). In special, pentru a

Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din 11 septembrie 2013 privind investigatiile
efectuate de Oficiul European de Luptd Antifraudd (OLAF) si de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 1073/1999 al Parlamentului
European si al Consiliului §i a Regulamentului (Euratom) nr. 1074/1999 al Consiliului (O L 248, 18.9.2013, p. 1).

Regulamentul (CE, Euratom) nr. 2988/95 al Consiliului din 18 decembrie 1995 privind protectia intereselor financiare ale
Comunitatilor Europene (JO L 312, 23.12.1995, p. 1).

Regulamentul (Euratom, CE) nr. 2185/96 al Consiliului din 11 noiembrie 1996 privind controalele si inspectiile la fata locului
efectuate de Comisie in scopul protejdrii intereselor financiare ale Comunititilor Europene impotriva fraudei si a altor abateri (JO
L 292,15.11.1996, p. 2).

Regulamentul (UE) 20171939 al Consiliului din 12 octombrie 2017 de punere in aplicare a unei forme de cooperare consolidatd in
ceea ce priveste instituirea Parchetului European (EPPO) (JO L 283, 31.10.2017, p. 1).

Directiva (UE) 2017/1371 a Parlamentului European si a Consiliului din 5 iulie 2017 privind combaterea fraudelor indreptate
impotriva intereselor financiare ale Uniunii prin mijloace de drept penal (JO L 198, 28.7.2017, p. 29).

JOL123,12.5.2016, p. 1.



30.6.2021 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 231/31

asigura participarea egald la pregitirea actelor delegate, Parlamentul European si Consiliul primesc toate documentele in
acelasi timp cu expertii din statele membre, iar expertii acestor institutii au acces sistematic la reuniunile grupurilor de
experti ale Comisiei insdrcinate cu pregitirea actelor delegate.

(47) In vederea asigurarii unor conditii uniforme pentru punerea in aplicare a prezentului regulament, ar trebui conferite
competente de executare Comisiei. Competentele de executare referitoare la modelul pentru ancheta structuratd
privind destinatarii finali ar trebui si fie exercitate in conformitate cu procedura de consultare previzutd la
articolul 4 din Regulamentul (UE) nr. 182/2011 al Parlamentului European si al Consiliului (*), avind in vedere
natura acestui model.

(48) Pentru a permite o reactie rapidd la circumstante exceptionale sau neobisnuite, astfel cum sunt mentionate in Pactul
de stabilitate si de crestere, care pot apdrea in timpul perioadei de programare, ar trebui conferite competente de
executare Comisiei pentru a adopta misuri temporare cu scopul de a facilita utilizarea sprijinului din partea FSE+ ca
rispuns la aceste circumstante, cu un termen maxim de 18 luni. Comisia ar trebui sd adopte masurile cele mai
adecvate avand in vedere circumstantele exceptionale sau neobisnuite cu care se confruntd un stat membru,
mentinand in acelasi timp obiectivele FSE+, insd acest lucru nu ar trebui sd includd modificari ale cerintelor privind
concentrarea tematicd. In plus, competentele de executare in ceea ce priveste misurile temporare de utilizare a
sprijinului acordat din FSE+ ca rdspuns la circumstante exceptionale sau neobisnuite ar trebui si fie conferite
Comisiei fard proceduri ale comitetului, avand in vedere c¢i domeniul de aplicare al acestor misuri este determinat
de Pactul de stabilitate si de crestere si se limiteazd la masurile stabilite in prezentul regulament. Comisia ar trebui,
de asemenea, si monitorizeze punerea in aplicare a misurilor temporare si sd evalueze caracterul adecvat al
acestora. In cazul in care Comisia considerd ci este necesar si modifice prezentul regulament din cauza
circumstantelor exceptionale sau neobisnuite, domeniul de aplicare al modificirii nu ar trebui sd includi ceringele
privind concentrarea tematicd referitoare la ocuparea fortei de munca in randul tinerilor si nici sprijinul acordat
celor mai defavorizate persoane datoritd faptului ca tinerii si cele mai defavorizate persoane sunt adesea cel mai grav
afectate de astfel de situatii de crizd. Prin urmare, este necesar si se asigure ci aceste grupuri-tintd continud si
primeascd un sprijin adecvat.

(49) In administrarea FSE+, Comisia ar trebui si fie asistatd de un comitet, astfel cum este previzut la articolul 163 din
TFUE (,Comitetul FSE+”). Pentru a permite Comitetului FSE+ si aib3 la dispozitie toate informatiile necesare si sd
obtind o gamd largd de opinii de la partile interesate relevante, Comitetul FSE+ ar trebui si poatd invita
reprezentanti fard drept de vot, cu conditia ca ordinea de zi a reuniunii si necesite participarea acestora, inclusiv
reprezentanti ai Bancii Europene de Investitii si ai Fondului European de Investitii si organizatii relevante ale
societdtii civile.

(50) Pentru a se asigura ci vor fi abordate in continuare particularititile fiecirei componente a FSE+, Comitetul FSE+ ar
trebui s creeze grupuri de lucru pentru fiecare dintre componentele FSE+. Componenta si sarcinile grupurilor de
lucru respective urmeazi si fie stabilite de Comitetul FSE+. Grupurile de lucru ar trebui si aibd posibilitatea de a
invita la reuniunile lor reprezentanti ai societdtii civile, precum i alte parti interesate. Sarcinile grupurilor de lucru
pot include asigurarea coordondrii si cooperdrii intre autoritdtile statelor membre si Comisie cu privire la executia
FSE+, inclusiv consultarea cu privire la programul de lucru aferent componentei EaSI, monitorizarea executiei
fiecdrei componente FSE+, schimbul de experientd si de bune practici in cadrul componentelor FSE+ si intre acestea
si promovarea sinergiilor potentiale cu alte programe ale Uniunii.

(51) Pentru a asigura o mai mare transparentd in ceea ce priveste punerea in aplicare a prezentului regulament, Comisia ar
trebui sd stabileasca legdturile necesare cu comitetele in materie de politici relevante active in domeniul social si al
ocupdrii fortei de muncd, cum ar fi Comitetul pentru ocuparea fortei de munca si Comitetul pentru protectie sociald
sau Comitetul consultativ pentru securitate si sdnitate la locul de munca.

(52) In conformitate cu articolul 193 alineatul (2) din Regulamentul financiar, un grant poate fi acordat pentru o actiune
care a inceput deja, cu conditia ca solicitantul sd poatd demonstra necesitatea inceperii actiunii inainte de semnarea
acordului de grant. Cu toate acestea, costurile suportate inainte de data depunerii cererii de grant nu sunt eligibile
decit in cazuri exceptionale justificate in mod corespunzitor. Pentru a se evita orice perturbare a sprijinului acordat

*) Regulamentul (UE) nr. 182/2011 al Parlamentului European si al Consiliului din 16 februarie 2011 de stabilire a normelor si

8 p 3 3

principiilor generale privind mecanismele de control de citre statele membre al exercitdrii competentelor de executare de citre
Comisie (JOL 55, 28.2.2011, p. 13).
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de Uniune care ar putea aduce atingere intereselor Uniunii, ar trebui si fie posibil ca, pentru o duratd limitati la
inceputul cadrului financiar multianual 2021-2027 si numai in cazuri justificate in mod corespunzitor, sd se
prevadi, in decizia de finantare, eligibilitatea activitatilor si a costurilor de la inceputul exercitiului financiar 2021,
chiar dacd acestea au fost implementate si, respectiv, suportate inainte de depunerea cererii de grant.

(53) Regulamentul (UE) nr. 1296/2013 ar trebui in consecinta abrogat.
(54) Pentru a garanta continuitatea furnizarii de sprijin in domeniul de politica relevant si pentru a permite ca executia sd
inceapd de la debutul cadrului financiar multianual 2021-2027, prezentul regulament ar trebui sd intre in vigoare in

regim de urgentd in ziua urmatoare datei publicirii sale in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene si ar trebui si se aplice
cu efect retroactiv, in ceea ce priveste componenta EaSI, de la 1 ianuarie 2021,

ADOPTA PREZENTUL REGULAMENT:
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PARTEA I

DISPOZITII GENERALE

Articolul 1

Obiect

Prezentul regulament instituie Fondul social european Plus (FSE+), care este alcatuit din doud componente: componenta cu
gestiune partajatd (,componenta FSE+ cu gestiune partajatd”) si componenta privind ocuparea fortei de munca si inovarea
sociali (,componenta EaSI”).

Prezentul regulament prevede obiectivele FSE+, bugetul sdu pentru perioada 2021-2027, metodele de executie, formele de
finantare din partea Uniunii si normele pentru furnizarea acestei finantari.

Articolul 2
Definitii

(1)  In sensul prezentului regulament, se aplici urmitoarele definitii:

1. ,invitare pe tot parcursul vietii” inseamnd invétare sub toate formele sale, si anume formal3, nonformald si informald,
care are loc In orice etapd a vietii §i are ca rezultat o imbunititire sau o actualizare a cunostintelor, a aptitudinilor, a
competentelor si a atitudinilor sau a participdrii in societate dintr-o perspectiva personald, civicd, culturald, sociald sau
legatd de ocuparea fortei de munci, inclusiv asigurarea unor servicii de consiliere si orientare, inclusiv educatia si
ingrijirea timpurie, educatia generald, educatia si formarea profesionald, invitdmantul superior, educatia adultilor,
activitdtile pentru tineret si alte cadre de invitare din afara celor educationale si de formare formale si promoveazd, de
reguld, cooperarea transsectoriald si parcursurile de invdtare flexibile;

2. resortisant al unei tdri terte” inseamnd o persoand care nu este cetdtean al Uniunii, inclusiv apatrizii §i persoanele cu o
cetdtenie nedeterminat;

3. ,asistentd materiald de bazd” inseamnd bunuri care indeplinesc nevoile de bazi ale unei persoane pentru o viatd demnd,
cum ar fi articole de imbriciminte, articole de igiend, inclusiv produse pentru igiena feminind, si materiale scolare;

4. ,grup defavorizat” inseamnd un grup de persoane aflat in situatii vulnerabile, inclusiv persoanele care se confrunti cu
sdricia, cu excluziunea sociald sau cu discriminarea in multiplele sale dimensiuni sau care sunt expuse riscurilor legate
de acestea;

5. ,competente-cheie” inseamnd cunostintele, aptitudinile i competentele de care au nevoie toate persoanele, in orice
etapd a vietii lor, pentru implinirea si dezvoltarea lor personald, pentru ocuparea unui loc de muncd, pentru
incluziunea sociald si pentru o cetdtenie activd, si anume, abilitatea de a citi si de a scrie, multilingvismul, matematici,
stiintd, tehnologie, artd si inginerie, competente digitale, competente in domeniul mass-mediei, competente personale
si sociale si competenta de ,a invita si inveti”, competentele de cetitenie activd, spiritul antreprenorial, sensibilizarea
si expresia culturald §i interculturald si gandirea critic3;

6. ,cele mai defavorizate persoane” inseamnd persoane fizice, care pot fi persoane individuale, familii, gospodarii sau
grupuri de persoane, inclusiv copii in situatii de vulnerabilitate si persoane fird addpost, ale ciror nevoi de asistentd au
fost stabilite in functie de criterii obiective care sunt definite de citre autoritatile nationale competente in consultare cu
partile interesate relevante evitind conflictele de interese si care pot include elemente care permit directionarea
sprijinului citre cele mai defavorizate persoane din anumite zone geografice;

7. destinatari finali” inseamnd cele mai defavorizate persoane care primesc sprijin astfel cum se prevede la articolul 4
alineatul (1) litera (m);

8. activitate de inovare sociald” inseamnd o activitate care are un caracter social atat din punctul de vedere al scopurilor
urmdrite, ct si al mijloacelor folosite §i in special o activitate legatd de dezvoltarea si implementarea de idei noi
vizand produse, servicii, practici si modele, care rispunde unor nevoi sociale i, in acelasi timp, creeazi relatii sau
colaboriri sociale noi intre public, societatea civild sau organizatii private, fiind astfel beneficd pentru societate si
stimuland capacitatea acesteia de a actiona;



L 231/36 Jurnalul Oficial al Uniunii Europene 30.6.2021

w A

9. ,mdsurd auxiliard” inseamnd o activitate prevdzutd in plus fatd de distribuirea de alimente sifsau de asistentd materiald
de bazd, cu scopul de a combate excluziunea sociali si de a contribui la eradicarea sdriciei, cum ar fi furnizarea de
servicii sociale si de sdndtate, inclusiv sprijin psihologic, sau orientarea citre acestea, sau furnizarea de informatii
relevante cu privire la serviciile publice sau furnizarea de consiliere in materie de gestionare a bugetului gospodariei;

10. ,experimentare sociald” inseamnd o interventie de politicd ce urmdreste sd ofere raspunsuri inovatoare la nevoi sociale,
implementatd la scard micd si in conditii care asigurd posibilitatea de a mdsura impactul acesteia, inainte de a fi
implementatd in alte contexte, inclusiv geografice si sectoriale, sau implementatd la scard mai mare, dacd rezultatele se
dovedesc pozitive;

11. ,parteneriat transfrontalier” inseamnd o structurd de cooperare intre servicii publice de ocupare a fortei de munc,
partenerii sociali sau societatea civild situate in cel putin doud state membre;

12. ,microintreprindere” inseamnd o intreprindere cu mai putin de 10 angajati si o cifrd de afaceri anuald sau un bilang sub
2000 000 EUR;

13. ,intreprindere sociald” inseamnd o intreprindere, indiferent de forma sa juridicd, sau o persoani fizicd care:

(a) in conformitate cu statutul siu, cu actul siu constitutiv sau cu orice alt document juridic care poate determina
rispunderea in conformitate cu normele din statul membru in care o intreprindere sociald este situatd, are ca
obiectiv social principal obtinerea unui impact social pozitiv cuantificabil, care poate include un impact asupra
mediului, mai degraba decat obtinerea de profit in alte scopuri, i care oferd servicii sau bunuri care genereazi o
rentabilitate sociald sau foloseste metode de productie a bunurilor sau serviciilor care reflectd obiective sociale;

(b) isi utilizeazd profiturile in primul rind pentru a-si atinge obiectivul social principal si dispune de proceduri si
norme predefinite prin care se asigurd ci repartizarea profiturilor nu submineaza obiectivul social principal;

(c) este administratd in mod antreprenorial, participativ, responsabil si transparent, indeosebi prin implicarea
lucritorilor, a clientilor si a partilor interesate asupra cirora activitdtile sale economice au un impact;

14. ,valoare de referintd” inseamnd o valoare care este utilizatd in vederea stabilirii valorilor-tintd pentru indicatorii de
rezultat comuni i indicatorii de rezultat specifici programului si care se bazeazd pe interventii similare existente sau
anterioare;

15. ,costul achizitiondrii de alimente sifsau de asistentd materiald de bazd” inseamnd costurile reale legate de achizitia de
alimente sifsau de asistentd materiald de bazd de citre beneficiar si nu se limiteazd la pretul alimentelor sifsau al
asistentei materiale de baz3;

16. ,microfinantarea” include garantiile, microcreditele, capitalul propriu si cvasicapitalul, combinate cu serviciile de
dezvoltare a afacerilor, precum cele furnizate sub forma de consiliere, formare §i mentorat la nivel individual, acordate
persoanelor si microintreprinderilor care au dificultdti in accesarea creditelor pentru activitdti profesionale si activitati
generatoare de venit;

17. ,operatiune de finantare mixtd” inseamnd o actiune care beneficiaza de sprijin din bugetul Uniunii, inclusiv care intrd
sub incidenta definitiei unui mecanism sau a unei platforme de finantare mixta astfel cum sunt definite la articolul 2
punctul 6 din Regulamentul financiar, care combind forme de sprijin nerambursabil sau instrumente financiare de la
bugetul Uniunii cu forme de sprijin rambursabil din partea institutiilor de dezvoltare sau a altor institutii de finantare
publice, precum si din partea unor institutii de finantare comerciale si a unor investitori comerciali;

18. ,entitate juridicd” inseamnd o persoand fizicd sau juridicd constituitd si recunoscutd ca atare in temeiul dreptului
Uniunii, al dreptului intern sau al dreptului international, care are personalitate juridici si care are capacitatea,
actionand in nume propriu, de a exercita drepturi si de a fi supusd unor obligatii, sau o entitate fird personalitate
juridicd astfel cum este mentionatd la articolul 197 alineatul (2) litera (c) din Regulamentul financiar;

19. ,indicator comun de rezultat imediat” inseamnd un indicator comun de rezultat care capteazi efectele in termen de
patru siptimani de la data la care participantul pariseste operatiunea;

20. ,indicator comun de rezultat pe termen mai lung” inseamnd un indicator comun de rezultat care capteazi efectele dupa
sase luni de la data la care participantul pardseste operatiunea.

(2)  Definitiile prevazute la articolul 2 din Regulamentul (UE) 2021/1060 se aplica si in cazul componentei FSE+ cu
gestiune partajatd.
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Articolul 3

Obiectivele generale ale FSE+ si metodele de executie

(1)  FSE+ are drept scop sd sprijine statele membre si regiunile sd asigure niveluri ridicate de ocupare a fortei de munci, o
protectie sociald echitabild si o fortd de muncd calificatd si rezilientd pentru viitoarea lume a muncii, precum si societdti
coezive si favorabile incluziunii care urmdresc eradicarea siriciei si implementarea principiilor stabilite in Pilonul
european al drepturilor sociale.

(2)  FSE+ sprijind, completeazd si adaugd valoare politicilor statelor membre pentru a asigura egalitatea de sanse, accesul
egal la piata muncii, conditii de lucru echitabile si de calitate, protectia si incluziunea sociald, axandu-se in special pe
educatia si formarea de calitate si favorabile incluziunii, pe invatarea pe tot parcursul vietii, pe investitiile in copii si tineri si
pe accesul la servicii de baza.

(3)  Executia FSE+ se realizeazi:

(a) prin gestiune partajati, pentru partea din asistentd care corespunde obiectivelor specifice previzute la articolul 4
alineatul (1) (,componenta FSE+ cu gestiune partajatd”); si

(b) prin gestiune directd si indirectd, pentru partea din asistentd care corespunde obiectivelor previzute la articolul 4
alineatul (1) si la articolul 25 (,componenta EaSI”).

Articolul 4

Obiectivele specifice ale FSE+

(1)  FSE+ sprijind urmdtoarele obiective specifice in domeniile de politicd ale ocupdrii si mobilititii fortei de munc,
educatiei, incluziunii sociale, inclusiv prin contributia la eradicarea sdriciei si, astfel, la obiectivul de politicd ,0 Europd mai
sociald si mai favorabild incluziunii, prin implementarea Pilonului european al drepturilor sociale” mentionat la articolul 5
litera (d) din Regulamentul (UE) 2021/1060:

(@) imbundtatirea accesului la piata muncii si masuri de activare pentru toate persoanele aflate in cdutarea unui loc de
muncd, in special pentru tineri, indeosebi prin implementarea Garantei pentru tineret, pentru somerii de lungd duratd
si grupurile defavorizate de pe piata muncii si pentru persoanele inactive, precum si prin promovarea desfasurarii de
activitdti independente si a economiei sociale;

(b) modernizarea institutiilor si a serviciilor pietei muncii pentru ca acestea si evalueze si si anticipeze necesitatile in
materie de competente, sd asigure o asistentd promptd si personalizatd si si sprijine corelarea cererii si a ofertei,
tranzitiile i mobilitatea pe piata muncii;

(c) promovarea unei participari echilibrate din perspectiva genului la piata muncii, conditii de munci egale si un echilibru
mai bun intre viata profesionald si cea privatd, inclusiv prin intermediul accesului la servicii de ingrijire a copiilor si a
persoanelor aflate in intretinere, la preturi abordabile;

(d) promovarea adaptirii la schimbare a lucritorilor, a intreprinderilor si a antreprenorilor, a imbdtranirii active si in
conditii bune de sdntate si a unui mediu de lucru sindtos si bine adaptat, care sd reduci riscurile la adresa sinatdtii;

(e) imbunitatirea calitdtii, a caracterului incluziv, a eficacitdtii si a relevantei pentru piata muncii a sistemelor de educatie
si formare, inclusiv prin validarea invatirii nonformale si informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie,
inclusiv de competente antreprenoriale si digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duald
si a uceniciilor;

(f) promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, in
special pentru grupurile defavorizate, de la educatia si ingrijirea timpurie, continuind cu educatia si formarea generald
si profesionald pand la invitimantul tertiar, precum si educatia si invdtarea in rAndul adultilor, inclusiv prin facilitarea
mobilititii in scop educational pentru toti si a accesibilitatii pentru persoanele cu handicap;

(g) promovarea invatdrii pe tot parcursul vietii, in special a oportunitatilor flexibile de perfectionare si recalificare pentru
toti, tindnd seama de competentele antreprenoriale si digitale, anticipAnd mai bine schimbdrile si noile cerinte in
materie de competente pe baza nevoilor pietei muncii, facilitind tranzitiile profesionale §i incurajand mobilitatea
profesionald;

(h) favorizarea incluziunii active pentru a promova egalitatea de sanse, nediscriminarea i participarea activd si a
imbundtiti capacitatea de insertie profesionald, in special pentru grupurile defavorizate;
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() promovarea integrarii socio-economice a resortisantilor tarilor terte, inclusiv a migrantilor;
() promovarea integrarii socio-economice a comunitatilor marginalizate, cum ar fi romii;

(k) imbundtatirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi abordabile, inclusiv la servicii
care promoveazd accesul la locuinte si la ingrijire centratd pe individ, inclusiv asistentd medicald; modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociald, punind un accent deosebit pe copii
si grupurile defavorizate; imbundtitirea accesibilitdtii, inclusiv pentru persoanele cu handicap, a eficacititii §i a
rezilientei sistemelor de sindtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung;

() promovarea integrdrii sociale a persoanelor expuse riscului de sdricie sau de excluziune sociald, inclusiv a celor mai
defavorizate persoane si a copiilor;

(m) reducerea privatiunilor materiale prin furnizarea de alimente sifsau de asistentd materiald de bazd celor mai
defavorizate persoane, inclusiv copiilor, i aplicarea de mésuri auxiliare care sd sprijine incluziunea sociald a acestora.

(2)  Prin actiunile implementate in cadrul componentei FSE+ cu gestiune partajatd pentru a atinge obiectivele specifice
mentionate la alineatul (1) de la prezentul articol, FSE+ urmdreste sd contribuie la alte obiective de politicd enumerate la
articolul 5 din Regulamentul (UE) 2021/1060, in special obiectivele referitoare la:

(a) o Europd mai inteligentd, prin dezvoltarea competentelor pentru specializare inteligentd si a competentelor pentru
tehnologiile generice esentiale, tranzitia industriald, cooperarea sectoriald privind competentele si spiritul
antreprenorial, formarea cercetdtorilor, activitdti de colaborare in retea si parteneriate intre institutiile de invitdmant
superior, institutiile de educatie si formare profesionald, centrele tehnologice si de cercetare si intreprinderi si clustere,
precum si sprijinirea microintreprinderilor, a intreprinderilor mici si mijlocii si a economiei sociale;

(b) o Europd mai ecologicd, cu emisii scizute de dioxid de carbon, prin imbunititirea sistemelor de educatie si de formare
necesare pentru adaptarea competentelor si a calificdrilor, perfectionarea tuturor, inclusiv a fortei de munci, si crearea
de noi locuri de muncd in sectoarele legate de mediu, climi, energie, economia circulard si bioeconomie.

(3)  Atunci cand acest lucru este strict necesar, ca masurd temporara pentru a raspunde unor circumstante exceptionale
sau neobisnuite, astfel cum se mentioneaza la articolul 20 din Regulamentul (UE) 2021/1060, si pe o perioadd limitatd
de 18 luni, FSE+ poate sprijini:

(a) finantarea schemelor privind reducerea timpului de muncd fird a fi necesar ca acestea sd fie insotite de masuri active;

(b) accesul la asistentd medicald, inclusiv pentru persoanele care nu se afld intr-o situatie iminentd de vulnerabilitate socio-
economicd.

(4)  In cazul in care constati, la cererea statelor membre in cauzd, ci sunt indeplinite conditiile stabilite la alineatul (3),
Comisia adoptd o decizie de punere in aplicare in care precizeazd perioada in care este autorizat sprijinul suplimentar
temporar din partea FSE+.

(5)  Comisia monitorizeazd punerea in aplicare a alineatului (3) de la prezentul articol si evalueazd dacd sprijinul
suplimentar temporar din partea FSE+ este suficient pentru a facilita utilizarea sprijinului din FSE+ ca rdspuns la
circumstantele exceptionale sau neobisnuite. Pe baza evaludrii sale, Comisia prezintd, dupa caz, propuneri de modificare a
prezentului regulament, vizdnd inclusiv cerintele privind concentrarea tematicd prevazute la articolul 7, cu exceptia
cerintei privind concentrarea tematicd mentionati la articolul 7 alineatele (5) si (6).

Articolul 5

Buget

(1)  Pachetul financiar pentru executia FSE+ in perioada 2021-2027 este de 87 995 063 417 EUR, la preturile din 2018.
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(2)  Partea din pachetul financiar pentru executia componentei FSE+ cu gestiune partajatd in vederea contribuirii la
indeplinirea obiectivului privind investitiile pentru ocuparea fortei de munci si crestere economica in statele membre si in
regiuni, astfel cum este mentionat la articolul 5 alineatul (2) litera (a) din Regulamentul (UE) 2021/1060, este de
87319 331 844 EUR, la preturile din 2018, din care se alocd 175 000 000 EUR pentru cooperarea transnationald pentru
a accelera transferul solutiilor inovatoare si pentru a facilita extinderea utilizdrii acestora, astfel cum se mentioneazd la
articolul 25 litera (i) din prezentul regulament, si 472 980 447 EUR, la preturile din 2018, ca finantare suplimentard
pentru regiunile ultraperiferice identificate la articolul 349 din TFUE si pentru regiunile de nivelul NUTS 2 care indeplinesc
criteriile stabilite la articolul 2 din Protocolul nr. 6 privind dispozitiile speciale pentru obiectivul 6 in cadrul fondurilor
structurale din Finlanda, Norvegia si Suedia, anexat la Actul de aderare din 1994 (,Protocolul nr. 6”).

(3)  Partea pachetului financiar pentru executia componentei EaSI in perioada 2021-2027 este de 675731 573 EUR, la
preturile din 2018.

(4)  Cuantumul mentionat la alineatul (3) poate fi utilizat si pentru asistentd tehnici si administrativd in vederea executiei
componentei EaSI, de exemplu pentru activitdti de pregitire, de monitorizare, de control, de audit i de evaluare, inclusiv
pentru sisteme corporative de tehnologie a informatiei.

Articolul 6

Egalitatea de gen, egalitatea de sanse si nediscriminarea

Statele membre si Comisia sprijind actiuni punctuale specifice in vederea promovirii principiilor orizontale mentionate la
articolul 9 alineatele (2) si (3) din Regulamentul (UE) 2021/1060 si la articolul 28 din prezentul regulament care intrd sub
incidenta oricdruia dintre obiectivele FSE+. Respectivele actiuni pot include mésuri de imbundtitire a accesibilititii pentru
persoanele cu handicap, inclusiv prin intermediul tehnologiilor informatiei si comunicatiilor, si de promovare a tranzitiei
de la ingrijirea institutionalizatd sau de tip rezidential la ingrijirea in familie si in comunitate.

Prin intermediul FSE+, statele membre si Comisia urmaresc s sporeascd participarea femeilor la viata profesionald, precum
si concilierea intre viata profesionald si cea personald, si sd combati feminizarea sardciei si discriminarea pe criterii de gen
pe piata muncii si in domeniul educatiei si formarii.

PARTEA A II-A

EXECUTIA PRIN GESTIUNE PARTAJATA

CAPITOLUL I

Dispozitii comune privind programarea

Articolul 7
Coerentd si concentrare tematica

(1)  Statele membre isi programeaz resursele provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd acordand prioritate
interventiilor care abordeazd provocirile identificate in semestrul european, inclusiv in programele lor nationale de reforma
si In recomanddrile relevante specifice fiecdrei tdri adoptate in conformitate cu articolul 121 alineatul (2) si articolul 148
alineatul (4) din TFUE si tin cont de principiile si drepturile stabilite in Pilonul european al drepturilor sociale, precum si in
strategiile nationale si regionale relevante pentru obiectivele FSE+, contribuind astfel la obiectivele stabilite la articolul 174
din TFUE.

Statele membre si, atunci cind este cazul, Comisia favorizeazd sinergiile si asigurd coordonarea, complementaritatea si
coerenta intre FSE+ si alte fonduri, programe si instrumente ale Uniunii, atdt in etapa de planificare, cat si in cea de
executie. Statele membre si, atunci cand este cazul, Comisia optimizeazd mecanismele de coordonare pentru a evita
duplicarea eforturilor si pentru a asigura o cooperare stransd intre entititile responsabile de executie in vederea realizirii
unor actiuni de sprijin coerente si rationalizate.
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(2)  Statele membre alocd un cuantum adecvat din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd
pentru a aborda provocirile identificate in recomandarile relevante specifice fiecdrei tiri adoptate in conformitate cu
articolul 121 alineatul (2) si cu articolul 148 alineatul (4) din TFUE si in cadrul semestrului european care intrd in
domeniul de aplicare al obiectivelor specifice ale FSE+ prevdzute la articolul 4 alineatul (1) din prezentul regulament.

(3)  Statele membre alocd un cuantum adecvat din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd
pentru implementarea Garantiei pentru copii, prin actiuni specifice si reforme structurale menite s3 combatd siricia in
randul copiilor, in cadrul obiectivelor specifice prevazute la articolul 4 alineatul (1) literele (f) si (h)-(1).

Statele membre in care, in perioada 2017-2019, rata medie a copiilor cu vérsta sub 18 ani expusi riscului de sdricie sau de
excluziune sociald a depasit media Uniunii pentru perioada respectivd, pe baza datelor Eurostat, alocd cel putin 5 % din
resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd pentru a sprijini actiunile specifice si reformele
structurale menite sd combatd sdrdcia in rAndul copiilor, astfel cum se prevede la primul paragraf.

(4)  Statele membre alocd cel putin 25 % din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd pentru
obiectivele specifice din domeniul de politicd al incluziunii sociale previzute la articolul 4 alineatul (1) literele (h)-(l),
inclusiv pentru promovarea integririi socio-economice a resortisantilor térilor terte.

(5)  Statele membre aloci cel putin 3 % din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd pentru a
sprijini cele mai defavorizate persoane in cadrul obiectivului specific prevazut la articolul 4 alineatul (1) litera (m) sau, in
cazuri justificate corespunzdtor, fie in cadrul obiectivului specific prevdzut la articolul 4 alineatul (1) litera (l), fie in cadrul
acestor doud obiective specifice.

Resursele nu sunt luate in considerare in scopul verificdrii conformititii cu cerintele de alocare minimi previzute la
alineatele (3) si (4).

(6)  Statele membre alocd un cuantum adecvat din resursele provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd unor
actiuni specifice i reforme structurale menite sd sprijine incadrarea in muncd, educatia si formarea profesionald a tinerilor,
in special uceniciile, si tranzitia de la scoald la munci, parcursurile de reintegrare in sistemul educational sau de formare si

X9

educatia de tip ,a doua sansa”, in special in contextul implementirii schemelor din cadrul Garantiei pentru tineret.

Statele membre in care, in perioada 2017-2019, rata medie a tinerilor cu varste cuprinse intre 15 si 29 de ani care nu sunt
incadrati profesional si nu urmeaza vreun program educational sau de formare, depdsea media Uniunii pentru perioada
respectivd, pe baza datelor Eurostat, alocd cel putin 12,5 % din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune
partajatd pentru perioada 2021-2027 pentru a sprijini actiunile specifice si reformele structurale, astfel cum se prevede la
primul paragraf.

Regiunile ultraperiferice care indeplinesc conditiile stabilite la al doilea paragraf alocd cel putin 12,5 % din resursele lor
provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd in programele lor actiunilor specifice si reformelor structurale
stabilite la primul paragraf. Aceastd alocare este luatd in considerare in scopul verificdrii conformititii cu procentul minim
la nivel national stabilit la al doilea paragraf, daci este cazul.

Atunci cind implementeazd actiunile specifice si reformele structurale mentionate la prezentul alineat, statele membre
acorda prioritate tinerilor inactivi si tinerilor someri de lungd durata si previd misuri de informare specifice.

(7)  Alineatele (2)-(6) de la prezentul articol nu se aplicd alocdrii suplimentare specifice primite de regiunile
ultraperiferice si regiunile de nivelul NUTS 2 care indeplinesc criteriile prevdzute la articolul 2 din Protocolul nr. 6.

(8)  Alineatele (1)-(6) nu se aplicd asistentei tehnice.

Articolul 8

Respectarea cartei

(1)  Toate operatiunile sunt selectate si implementate cu respectarea Cartei drepturilor fundamentale a Uniunii Europene
(denumitd in continuare ,carta”) si in conformitate cu dispozitiile relevante ale Regulamentului (UE) 2021/1060.
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(2)  In conformitate cu articolul 69 alineatul (7) din Regulamentul (UE) 2021/1060, statele membre asigurd examinarea
eficace a plangerilor. Acest lucru nu aduce atingere posibilititii generale a cetdtenilor si a pdrtilor interesate de a adresa
plangeri Comisiei, inclusiv in ceea ce priveste incilcarile cartei.

(3)  In cazul in care constatd ci a avut loc o incilcare a cartei, Comisia tine seama de gravitatea incilcirii atunci cand
stabileste mdsurile corective care trebuie aplicate in concordantd cu dispozitiile relevante din Regulamentul (UE) 2021/
1060.

Articolul 9

Parteneriat

(1)  Statele membre asigurd o participare semnificativi a partenerilor sociali si a organizatiilor societdtii civile la
realizarea politicilor in domeniul ocupdrii fortei de munci, al educatiei si al incluziunii sociale sprijinite de componenta
FSE+ cu gestiune partajatd.

(2)  Statele membre alocd un cuantum adecvat din resursele lor provenind din componenta FSE+ cu gestiune partajatd
din cadrul fiecdrui program consolidirii capacititilor partenerilor sociali si organizatiilor societdtii civile, inclusiv sub
formd de formare profesionald, masurilor de colaborare in retea si consolidirii dialogului social, precum si activititilor
intreprinse de partenerii sociali in comun.

Atunci cand consolidarea capacitdtilor partenerilor sociali si ale organizatiilor societdtii civile este identificatd printr-o
recomandare relevantd specificd fiecdrei tiri adoptatd in conformitate cu articolul 121 alineatul (2) si cu articolul 148
alineatul (4) din TFUE, statul membru in cauzd alocd un cuantum adecvat de cel putin 0,25 % din resursele sale provenind
din componenta FSE+ cu gestiune partajatd in acest scop.

Articolul 10

Sprijinul pentru cele mai defavorizate persoane

Resursele mentionate la articolul 7 alineatul (5) in cadrul obiectivelor specifice previzute la articolul 4 alineatul (1)
literele (I) si (m) se programeaza in cadrul unei prioritdti specifice sau al unui program specific. Rata de cofinantare pentru
respectiva prioritate sau pentru respectivul program este de 90 %.

Articolul 11

Sprijinul pentru incadrarea in munci a tinerilor

Sprijinul acordat in conformitate cu articolul 7 alineatul (6) al doilea si al treilea paragraf se programeaza in cadrul unui
program sau al unei prioritti specifice si include, ca cerintd minimd, un sprijin care contribuie la obiectivul specific
previzut la articolul 4 alineatul (1) litera (a), si poate include un sprijin care contribuie la obiectivele specifice previzute la
articolul 4 alineatul (1) literele (f) si (I).

Articolul 12

Sprijinul pentru punerea in aplicare a recomandirilor relevante specifice fiecirei tari

Actiunile care abordeazd provocirile identificate in recomanddrile relevante specifice fiecdrei tdri si in cadrul semestrului
european, astfel cum sunt mentionate la articolul 7 alineatul (2), se programeazd in cadrul oriciruia dintre obiectivele
specifice prevazute la articolul 4 alineatul (1) in sprijinul implementirii Pilonului european al drepturilor sociale si in
cadrul uneia sau mai multor prioritdti, care pot fi priorititi finantate din fonduri multiple.
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CAPITOLUL I

Sprijinul general acordat din componenta FSE+ cu gestiune partajatd

Articolul 13

Domeniul de aplicare

Prezentul capitol se aplicd sprijinului din componenta FSE+ cu gestiune partajatd care contribuie la obiectivele specifice
previzute la articolul 4 alineatul (1) literele (a)-(l) (sprijinul general acordat din componenta FSE+ cu gestiune partajatd).

Articolul 14

Actiuni sociale inovatoare

(1)  Statele membre sprijind actiunile de inovare sociald si experimentarea sociald, inclusiv actiunile cu o componentd
socio-culturald sau care consolideazd abordirile ascendente bazate pe parteneriate care implicd autoritdtile publice,
partenerii sociali, intreprinderile sociale, sectorul privat si societatea civild.

(2)  Statele membre pot sprijini extinderea utilizrii abordarilor inovatoare testate la scard micd si dezvoltate in cadrul
componentei EaSI si al altor programe ale Uniunii.

(3)  Actiunile si aborddrile inovatoare pot fi programate in cadrul oricdruia dintre obiectivele specifice stabilite la
articolul 4 alineatul (1) literele (a)-(l).

(4)  Statele membre dedicd cel putin o prioritate pentru punerea in aplicare a alineatului (1) sau (2) ori a ambelor alineate.
Rata maximd de cofinantare pentru astfel de priorititi poate fi majoratd la 95 % pentru maximum 5 % din resursele
nationale din cadrul componentei FSE+ cu gestiune partajatd.

(5)  In cadrul programelor lor sau intr-o etapi ulterioard in cursul implementirii, statele membre identificd domeniile de
inovare sociald si de experimentare sociald care corespund nevoilor specifice ale statelor membre.

(6)  Comisia faciliteazd consolidarea capacititilor in materie de inovare sociald, in special prin sprijinirea invatarii
reciproce, crearea de retele de colaborare, precum si diseminarea §i promovarea bunelor practici si metodologii.

Articolul 15

Cooperare transnationald

Statele membre pot sprijini actiuni de cooperare transnationald in cadrul oricdruia dintre obiectivele specifice stabilite la
articolul 4 alineatul (1) literele (a)-(]).

Articolul 16

Eligibilitate
(1)  Pelangd costurile neeligibile mentionate la articolul 64 din Regulamentul (UE) 2021/1060, urmdatoarele costuri nu
sunt eligibile pentru sprijinul general acordat din componenta FSE+ cu gestiune partajatd:

(a) achizitionarea de terenuri si bunuri imobile, precum si de infrastructurd; si

(b) achizitionarea de mobilier, echipamente si vehicule, cu exceptia cazului in care o astfel de achizitionare este necesard
pentru realizarea obiectivului operatiunii sau a cazului in care respectivele bunuri sunt amortizate complet in cursul
operatiunii sau a cazului in care achizitionarea respectivelor bunuri este optiunea cea mai economici.
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(2)  Contributiile in naturd sub formd de indemnizatii sau salarii plitite de un tert in beneficiul participantilor la o
operatiune pot fi eligibile pentru o contributie din partea sprijinului general din componenta FSE+ cu gestiune partajatd,
cu conditia ca aceste contributii in naturd si fie angajate in conformitate cu normele nationale, inclusiv normele contabile,
si ca valoarea acestora sd nu depaseascd costul suportat de citre terf.

(3)  Alocarea suplimentard specificd primitd de regiunile ultraperiferice si regiunile de nivelul NUTS 2 care indeplinesc
criteriile prevdzute la articolul 2 din Protocolul nr. 6 se utilizeazd pentru a sprijini realizarea obiectivelor specifice
previzute la articolul 4 alineatul (1).

(4)  Costurile directe de personal sunt eligibile pentru o contributie din partea sprijinului general acordat din
componenta FSE+ cu gestiune partajatd cu conditia si corespundd practicilor obisnuite ale beneficiarului in materie de
remunerare pentru categoria de personal vizatd sau sd corespundd dreptului intern aplicabil, acordurilor colective ori
statisticilor oficiale.

Articolul 17

Indicatori si raportare

(1)  Programele care beneficiazd de sprijinul general acordat din componenta FSE+ cu gestiune partajatd utilizeazd
indicatorii comuni de realizare si de rezultat, astfel cum sunt stabiliti in anexa I, pentru a monitoriza progresele in ceea ce
priveste implementarea. Programele pot utiliza si indicatori specifici fiecdrui program.

(2)  In cazul in care un stat membru isi alocd resursele pentru obiectivul specific previzut la articolul 4 alineatul (1)
litera (I) pentru a viza cele mai defavorizate persoane, in conformitate cu articolul 7 alineatul (5) primul paragraf, se aplicd
indicatorii comuni prevdzuti in anexa II.

(3)  Valoarea de bazid a indicatorilor de realizare comuni si a indicatorilor specifici programului se stabileste la zero. In
cazul in care este relevant pentru natura operatiunilor sprijinite, valorile de etap3 si valorile-tintd cumulative cuantificate
ale indicatorilor respectivi se stabilesc in cifre absolute. Valorile raportate ale indicatorilor de realizare se exprima in cifre
absolute.

(4)  In cazul indicatorilor de rezultat comuni si al indicatorilor specifici programului pentru care s-a stabilit o valoare-
tintd pentru 2029, valoarea de referintd se stabileste folosind cele mai recente date disponibile sau alte surse de informatii
relevante. Valorile-tintd pentru indicatorii de rezultat comuni se stabilesc in cifre absolute sau ca procent. Indicatorii de
rezultat specifici programului §i valorile-tintd aferente pot fi exprimate in termeni cantitativi sau calitativi. Valorile
raportate ale indicatorilor de rezultat comuni se exprimd in cifre absolute.

(5)  Datele privind indicatorii pentru participanti se transmit numai atunci cdnd sunt disponibile toate datele cerute la
punctul 1.1 din anexa I referitoare la participantul respectiv.

(6)  Atunci cand sunt disponibile date din registre sau surse echivalente, statele membre pot permite autoritdtilor de
management si altor organisme insdrcinate cu colectarea datelor necesare pentru monitorizarea si evaluarea sprijinului
general acordat din componenta FSE+ cu gestiune partajati sd obtind date din registrele sau sursele echivalente respective,
in conformitate cu articolul 6 alineatul (1) literele (c) si (e) din Regulamentul (UE) 2016/679.

(7)  Comisia este imputernicitd si adopte acte delegate in conformitate cu articolul 37 pentru modificarea indicatorilor
previzuti in anexele I i II, atunci cand acest lucru este considerat necesar pentru a se asigura evaluarea eficace a
progreselor inregistrate in implementarea programelor. Astfel de modificdri sunt proportionale, tinind seama de sarcina
administrativd suportatd de statele membre si beneficiari. Actele delegate in conformitate cu prezentul alineat nu modifica
metodologia de colectare a datelor previzutd in anexele I si II.
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CAPITOLUL III

Sprijinul acordat din FSE+ pentru reducerea privatiunilor materiale

Articolul 18
Domeniul de aplicare

Prezentul capitol se aplicd sprijinului acordat din FSE+ care contribuie la obiectivele specifice previzute la articolul 4
alineatul (1) litera (m).

Articolul 19
Principii

(1)  Sprijinul acordat din FSE+ pentru reducerea privatiunilor materiale este utilizat numai pentru a sprijini distribuirea
de alimente sau bunuri care sunt conforme cu dreptul Uniunii privind siguranta produselor de consum.

(2)  Statele membre si beneficiarii selecteazd alimentele si/sau asistenta materiald de bazd in temeiul unor criterii
obiective legate de nevoile celor mai defavorizate persoane. Criteriile de selectie pentru alimente si, dupd caz, pentru
bunuri iau in considerare si aspectele legate de climd si de mediu, in special pentru a se reduce risipa alimentard si
materialele plastice de unicd folosintd. Dupd caz, selectarea tipului de alimente ce urmeazi a fi distribuite se efectueaza in
urma analizdrii contributiei acestora la alimentatia echilibratd a celor mai defavorizate persoane.

Alimentele sifsau asistenta materiald de bazd pot fi furnizate direct celor mai defavorizate persoane sau indirect, de exemplu
prin bonuri sau carduri, in format electronic sau in alt format, cu conditia ca acestea si poatd fi rdscumpdarate numai sub
forma alimentelor sifsau a asistentei materiale de baza. Sprijinul pentru cele mai defavorizate persoane se adaugi la orice
prestatie sociald care poate fi acordatd destinatarilor finali prin sistemele sociale nationale sau in conformitate cu dreptul
intern.

Alimentele furnizate celor mai defavorizate persoane pot fi obtinute prin utilizarea, prelucrarea sau vanzarea produselor
desficute in conformitate cu articolul 16 alineatul (2) din Regulamentul (UE) nr. 1308/2013 al Parlamentului European si
al Consiliului (), cu conditia ca aceastd optiune si fie cea mai favorabild din punct de vedere economic si si nu intarzie
nejustificat furnizarea alimentelor citre cele mai defavorizate persoane.

Orice cuantumuri rezultate dintr-o astfel de tranzactie se utilizeazd in beneficiul celor mai defavorizate persoane, pe langd
cuantumurile deja disponibile in cadrul programului.

(3)  Comisia si statele membre se asigurd cd ajutorul furnizat in cadrul sprijinului acordat din FSE+ pentru reducerea
privatiunilor materiale respectd demnitatea celor mai defavorizate persoane si previne stigmatizarea acestora.

(4)  Statele membre completeazd furnizarea de alimente sifsau de asistentd materiald de bazd prin misuri auxiliare,
precum redirectionarea citre serviciile competente in cadrul obiectivului specific previzut la articolul 4 alineatul (1)
litera (m) sau prin promovarea integrarii sociale a celor mai defavorizate persoane in cadrul obiectivului specific previzut
la articolul 4 alineatul (1) litera ().

Articolul 20
Continutul priorititii

(1) O prioritate privind sprijinul care contribuie la obiectivul specific prevazut la articolul 4 alineatul (1) punctul (m)
indica:

(a) tipul de sprijin;

(") Regulamentul (UE) nr. 13082013 al Parlamentului European si al Consiliului din 17 decembrie 2013 de instituire a unei organiziri
comune a pietelor produselor agricole si de abrogare a Regulamentelor (CEE) nr. 922/72, (CEE) nr. 234/79, (CE) nr. 1037/2001 si (CE)
nr. 1234/2007 ale Consiliului (JO L 347, 20.12.2013, p. 671).
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(b) principalele grupuri-tint; i

(c) o descriere a schemelor de sprijin nationale sau regionale.

(2)  In cazul programelor care se limiteaz3 la sprijinul mentionat la alineatul (1) si la asistenta tehnica aferentd, prioritatea
include si criteriile de selectie a operatiunilor.

Articolul 21
Eligibilitatea operatiunilor

(1)  Alimentele sifsau asistenta materiald de bazd furnizate celor mai defavorizate persoane pot fi achizitionate de
beneficiar sau in numele acestuia ori pot fi puse gratuit la dispozitia beneficiarului.

(2)  Alimentele sifsau asistenta materiald de bazi se distribuie gratuit celor mai defavorizate persoane.

Articolul 22
Eligibilitatea cheltuielilor

(1)  Costurile eligibile ale sprijinului acordat din FSE+ pentru reducerea privatiunilor materiale sunt:

(a) costul achizitiondrii de alimente sifsau de asistentd materiald de bazd, inclusiv costurile legate de transportul alimentelor
sifsau al asistentei materiale de bazi la beneficiarii care livreaza destinatarilor finali alimentele si/sau asistenta materjald
de bazi;

(b) in cazul in care transportul alimentelor sifsau al asistentei materiale de bazd citre beneficiarii care le distribuie
destinatarilor finali nu este acoperit de litera (a), costurile suportate de organismul de achizitie legate de transportul
alimentelor sifsau al asistentei materiale de bazi la depozite sau la beneficiari si costurile de depozitare, la o ratd
forfetard de 1 % din costurile mentionate la litera (a) sau, in cazuri justificate in mod corespunzitor, costurile suportate
si plitite efectiv;

(c) costurile administrative, de transport, de depozitare si de pregitire suportate de beneficiarii implicati in distribuirea de
alimente sifsau de asistentd materiald de bazd citre cele mai defavorizate persoane, la o ratd forfetard de 7 % din
costurile mentionate la litera (a) sau de 7 % din valoarea alimentelor desficute in conformitate cu articolul 16 din
Regulamentul (UE) nr. 1308/2013;

(d) costurile colectdrii, transportului, depozitarii si distribuirii donatiilor de alimente si ale activititilor de sensibilizare
legate in mod direct de acestea; si

(e) costurile aferente mdsurilor auxiliare intreprinse de beneficiari sau in numele acestora si declarate de beneficiarii care
livreaza celor mai defavorizate persoane alimentele si/sau asistenta materiald de bazd, la o rati forfetard de 7 % din
costurile mentionate la litera (a).

(2)  Costurile pentru pregitirea sistemelor de bonuri sau de carduri in format electronic sau in alt format si costurile de
functionare aferente sunt eligibile in cadrul asistentei tehnice cu conditia ca acestea si fie suportate de autoritatea de
management sau de un alt organism public care nu este un beneficiar care distribuie bonuri sau carduri destinatarilor
finali, sau cu conditia ca acestea s nu fie acoperite de costurile prevazute la alineatul (1) litera (c).

(3) O reducere a costurilor eligibile mentionate la alineatul (1) litera (a) ca urmare a faptului ci organismul responsabil
de achizitionarea de alimente sifsau de asistentd materiald de baza nu a respectat dreptul aplicabil nu conduce la o reducere
a costurilor eligibile stabilite la literele (c) si (¢) din alineatul respectiv.

(4)  Nu sunt eligibile urmdtoarele costuri:
(a) dobanda la imprumut;
(b) achizitionarea de infrastructurd; si

(c) costurile bunurilor de ocazie.
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Articolul 23

Indicatori si raportare

(1)  Prioritdtile care vizeazd reducerea privatiunilor materiale utilizeazi indicatori comuni de realizare si de rezultat,
astfel cum sunt stabiliti in anexa III, pentru a monitoriza progresele in ceea ce priveste implementarea. Respectivele
prioritdti pot utiliza si indicatori specifici fiecirui program.

(2)  Pentru indicatorii de rezultat comuni si pentru indicatorii specifici programului se stabilesc valori de referinta.

(3)  Autorititile de management raporteazd Comisiei de doud ori rezultatele unei anchete structurate privind destinatarii
finali cu privire la sprijinul primit din partea FSE+ si care pune accentul, de asemenea, pe conditiile de viatd si pe natura
privatiunilor materiale ale acestora, efectuatd in anul precedent. Respectiva anchetd se bazeazd pe modelul care urmeaza si
fie stabilit de Comisie prin intermediul unui act de punere in aplicare. Prima astfel de raportare are loc pand
la 30 junie 2025 si a doua pand la 30 iunie 2028.

(4)  Comisia adoptd un act de punere in aplicare prin care stabileste modelul care trebuie utilizat pentru ancheta
structuratd privind destinatarii finali, in conformitate cu procedura de consultare mentionatd la articolul 38 alineatul (2),
in vederea asigurdrii unor conditii uniforme de punere in aplicare a prezentului articol.

(5)  Comisia este imputernicitd si adopte acte delegate in conformitate cu articolul 37 pentru modificarea indicatorilor
din anexa III, atunci cand acest lucru este considerat necesar pentru a se asigura evaluarea eficace a progreselor inregistrate
in implementarea programelor. Astfel de modificdri sunt proportionale, tinind seama de sarcina administrativd suportatd
de statele membre si de beneficiari. Actele delegate in conformitate cu prezentul alineat nu modificd metodologia de
colectare a datelor prevdzutd in anexa IIL

Articolul 24
Audit

Auditul operatiunilor poate viza toate etapele implementarii acestora si toate nivelurile lantului de distributie, excluzand
doar controlul destinatarilor finali, cu exceptia cazului in care o evaluare a riscurilor stabileste un risc specific de nereguld
sau frauda.

PARTEA A IlI-A

EXECUTIA PRIN GESTIUNE DIRECTA SI INDIRECTA

CAPITOLUL I

Obiective operationale

Articolul 25
Obiective operationale

Componenta EaSI are urmdtoarele obiective operationale:

(a) sd acumuleze cunostinte analitice comparative de inaltd calitate pentru a se asigura ca politicile care vizeazd realizarea
obiectivelor specifice prevdzute la articolul 4 alineatul (1) se bazeazi pe dovezi solide si sunt relevante pentru nevoile,
problemele si conditiile locale;

(b) sd faciliteze un schimb de informatii eficace si cuprinzitor, invitarea reciproci, evaludrile inter pares si dialogul privind
politicile in domeniile de politicd prevdzute la articolul 4 alineatul (1), pentru a sprijini elaborarea de masuri adecvate
de politic3;
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(c) sd sprijine experimentarea sociald in domeniile de politicd previzute la articolul 4 alineatul (1) si s3 consolideze
capacitatea pdrtilor interesate de la nivel national si local de a pregiti, proiecta si implementa sau de a transfera
inovatiile testate in materie de politicd sociald, ori de a extinde utilizarea acestora, mai ales in ceea ce priveste
extinderea proiectelor dezvoltate de pérti interesate de la nivel local in domeniul integririi socio-economice a
resortisantilor tarilor terte;

(d) sd faciliteze mobilitatea geograficd voluntard a lucritorilor si sd creascd sansele de angajare prin dezvoltarea si
furnizarea de servicii specifice de sprijin angajatorilor si persoanelor in ciutarea unui loc de muncd in vederea
dezvoltdrii unor piete ale muncii europene integrate, de la pregdtirea dinaintea recrutirii la asistenta ulterioard
recrutdrii pentru ocuparea posturilor vacante din anumite sectoare, profesii, tiri, regiuni de frontierd sau pentru
grupuri specifice, de exemplu persoane in situatii de vulnerabilitate;

(e) sd sprijine dezvoltarea ecosistemului pietei in cadrul acorddrii de microfinantare microintreprinderilor aflate in fazele
de infiintare si dezvoltare, in special celor care sunt create de persoane in situatii de vulnerabilitate sau care angajeazd
astfel de persoane;

(f) sd sprijine colaborarea in retea la nivelul Uniunii si dialogul cu si intre partile interesate relevante in domeniile de
politicd prevdzute la articolul 4 alineatul (1) si sd contribuie la dezvoltarea capacitatii institutionale a partilor interesate
implicate, inclusiv a serviciilor publice de ocupare a fortei de muncd, a institutiilor publice de securitate sociald si a
institutiilor de asigurdri de sdndtate, a societdtii civile, a institutiilor de microfinantare si a institutiilor care oferd
finantare pentru intreprinderile sociale §i pentru economia sociald;

(g) sd sprijine dezvoltarea intreprinderilor sociale si aparitia unei piete a investitiilor sociale, facilitind interactiunile publice
si private si participarea fundatiilor si a actorilor din sfera caritativa la piata respectivi;

(h) sd ofere orientdri pentru dezvoltarea infrastructurii sociale necesare pentru implementarea Pilonului european al
drepturilor sociale;

(i) sd sprijine cooperarea transnationald pentru a accelera transferul solutiilor inovatoare si pentru a facilita extinderea
utilizdrii acestora, in special in domeniile de politicd prevazute la articolul (4) alineatul (1); si

() sd sprijine punerea in aplicare a standardelor sociale si de muncd internationale relevante in contextul valorificirii
oportunitdtilor oferite de globalizare si de dimensiunea externd a politicilor Uniunii in domeniile de politicd prevazute
la articolul 4 alineatul (1).

CAPITOLUL I

Eligibilitate

Articolul 26
Actiuni eligibile

(1)  Sunt eligibile pentru finantare numai actiunile care vizeazd obiectivele previzute la articolul 3 alineatele (1) si (2),
articolul 4 alineatul (1) si articolul 25.

(2)  Componenta EaSI poate sprijini urmdtoarele actiuni:
(a) activitdti analitice, inclusiv in ceea ce priveste tarile terte, in special:

(i) anchete, studii, colectarea de date statistice, metodologii, clasificiri, microsimuldri, indicatori si sprijin pentru
observatoarele si analizele comparative la nivel european;

(i) experimentarea sociald care evalueazi activitdtile de inovare social;
(i) monitorizarea si evaluarea transpunerii si aplicdrii dreptului Uniunii;
(b) implementarea politicilor, in special:

(i) parteneriate transfrontaliere, in special intre serviciile publice de ocupare a fortei de munci, partenerii sociali si
societatea civild si serviciile de asistentd din regiunile transfrontaliere;

(ii) un sistem specific de mobilitate a fortei de munci la nivelul Uniunii in vederea ocupdrii posturilor vacante acolo
unde s-au identificat lipsuri pe piata muncii;
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(iti) sprijinul acordat institutiilor de microfinantare si institutiilor care oferd finantare intreprinderilor sociale, inclusiv
prin operatiuni de finantare mixtd, cum ar fi partajarea asimetrici a riscurilor sau reducerea costurilor
tranzactiilor, precum si sprijinul pentru dezvoltarea infrastructurii si a competentelor sociale;

(iv) sprijin acordat pentru cooperarea si parteneriatele transnationale cu scopul de a transfera solutiile inovatoare si de
a extinde utilizarea acestora;

(c) consolidarea capacitatilor, in special:
(i) ale retelelor de la nivelul Uniunii legate de domeniile de politicd previzute la articolul 4 alineatul (1);

(ii) ale punctelor de contact nationale care oferd orientdri, informatii si asistentd referitoare la executia componentei
EaSI;

(iii) ale administratiilor, ale institutiilor de securitate sociald si ale serviciilor pentru ocuparea fortei de muncid
responsabile de promovarea mobilitatii fortei de munci, ale institutiilor de microfinantare si institutiilor care
oferd finantare pentru intreprinderile sociale sau alti actori din domeniul investitiilor sociale, precum si activititi
de colaborare in retea, in statele membre sau in tdrile terte asociate componentei EaSI in temeijul articolului 29;

(iv) ale partilor interesate, inclusiv ale partenerilor sociali i ale organizatiilor societatii civile, in vederea cooperarii
transnationale;

(d) activitdti de comunicare si diseminare, in special:

(i) invatarea reciprocd prin schimbul de bune practici, abordri inovatoare, rezultate ale activitdtilor analitice, evaludri
inter pares si analize comparative;

(i) ghiduri, rapoarte, materiale informative si mediatizarea initiativelor legate de domeniile de politicd prevdzute la
articolul 4 alineatul (1);

(iii) sisteme de informatii care disemineaza dovezi legate de domeniile de politicd previzute la articolul 4 alineatul (1);

(iv) evenimente ale Presedintiei Consiliului si conferinte, seminare si activitdti de sensibilizare.

Atrticolul 27
Entititi eligibile
(1) Sub rezerva criteriilor prevdzute la articolul 197 din Regulamentul financiar, urmdtoarele entitdti sunt eligibile:
(a) entitdti juridice stabilite intr-una dintre urmitoarele tari sau teritorii:
(i) un stat membru sau o tard ori un teritoriu de peste mdri legat de acest stat;

(ii) o tard tertd care este asociatd componentei EaSI in temeiul articolului 29;

(ili) o tard tertd care figureazd in programul de lucru, sub rezerva conditiilor specificate la alineatele (2) si (3) din
prezentul articol;

(b) o entitate juridicd infiintatd in temeiul dreptului Uniunii sau orice organizatie internationala.

(2)  Entitatile juridice stabilite intr-o tard tertd care nu este asociatd componentei EaSI in temeiul articolului 29 sunt in
mod exceptional eligibile sd participe daci este necesar pentru indeplinirea obiectivelor unei anumite actiuni.

(3)  Entitatile juridice stabilite intr-o tard tertd care nu este asociati componentei EaSI in temeiul articolului 29 suportd, in
principiu, costurile aferente participdrii lor.

Articolul 28

Principii orizontale

(1)  Comisia se asigurd cd egalitatea de gen, abordarea integratoare a egalitdtii de gen si integrarea perspectivei de gen sunt
luate in considerare si promovate pe parcursul pregdtirii, implementdrii, monitorizdrii, raportarii si evaludrii operatiunilor
sprijinite din componenta EaSI.
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(2)  Comisia ia masurile necesare pentru a preveni orice forma de discriminare pe criterii de gen, origine rasiald sau
etnicd, religie sau convingeri, handicap, varstd sau orientare sexuald in timpul pregitirii, implementdrii, monitorizarii,
raportdrii si evaludrii operatiunilor sprijinite din componenta EaSI. Pe toatd durata pregitirii si executiei componentei EaSI,
se tine seama in special de accesibilitatea pentru persoanele cu handicap.

Articolul 29
Participarea tirilor terte

Componenta EaSI este deschisa participarii urmdtoarelor tiri terte in temeiul unui acord cu Uniunea:

(a) membrii Asociatiei Europene a Liberului Schimb care sunt membri ai Spatiului Economic European, in conformitate cu
conditiile stabilite in Acordul privind Spatiul Economic European;

(b) tdrile in curs de aderare, tdrile candidate si potentialii candidati la aderare, in conformitate cu principiile generale si cu
clauzele si conditiile generale de participare a acestora la programele Uniunii instituite prin acordurile-cadru si deciziile
consiliilor de asociere corespunzdtoare sau prin alte acorduri similare si in conformitate cu conditiile specifice
previzute in acordurile dintre Uniune si tdrile respective;

(c) alte tdri terte, in conformitate cu conditiile previzute de un acord specific referitor la participarea unei tari terte la
componenta EaSI, cu conditia ca acordul:

(i) sd asigure un echilibru adecvat intre contributiile i beneficiile tdrii terte care participd la programele Uniunii;

(ii) sa stabileascd conditiile de participare la programe, inclusiv calcularea contributiilor financiare la programele sau
componentele individuale, i la costurile administrative ale acestora;

(ili) sd nu confere tarii terte competente decizionale cu privire la componenta EaSI;

(iv) sd garanteze drepturile Uniunii de a asigura buna gestiune financiari i de a-si proteja interesele financiare.

Contributiile mentionate la primul paragraf litera (c) punctul (i) din prezentul articol constituie venituri alocate in
conformitate cu articolul 21 alineatul (5) din Regulamentul financiar.

CAPITOLUL I

Dispozitii generale

Articolul 30

Forme de finantare din partea Uniunii si metode de executie

(1)  Componenta EaSI poate oferi finantare in oricare dintre formele prevdzute in Regulamentul financiar pentru
contributiile financiare, in special granturi, premii, achizitii publice si pldti voluntare cdtre organizatii internationale in care
Uniunea este membra sau la a cdror activitate participa.

(2)  Componenta EaSI este executatd direct, astfel cum se prevede la articolul 62 alineatul (1) primul paragraf litera (a) din
Regulamentul financiar, sau indirect impreund cu organismele mentionate la articolul 62 alineatul (1) primul paragraf
litera (c) din respectivul regulament.

La atribuirea granturilor, comitetul de evaluare mentionat la articolul 150 din Regulamentul financiar poate fi compus din
experti externi.

(3)  Operatiunile de finantare mixtd din cadrul componentei EaSI sunt executate in conformitate cu Regulamentul
(UE) 2021/523 si cu titlul X din Regulamentul financiar.
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Articolul 31

Programul de lucru

(1)  Componenta EaSI este executatd pe baza programelor de lucru mentionate la articolul 110 din Regulamentul
financiar. Continutul respectivelor programe de lucru este stabilit in concordantd cu obiectivele operationale stabilite la
articolul 25 din prezentul regulament si cu actiunile eligibile previzute la articolul 26 din prezentul regulament.
Programele de lucru stabilesc, atunci cind este cazul, suma totald rezervatd operatiunilor de finantare mixta.

(2)  Comisia colecteazd cunostinte de specialitate privind pregitirea programelor de lucru prin consultarea grupului de
lucru mentionat la articolul 39 alineatul (8).

(3)  Comisia favorizeazd sinergiile si asigurd coordonarea eficace intre FSE+ si alte instrumente relevante ale Uniunii,
precum si intre componentele FSE+.

Atrticolul 32
Monitorizare si raportare

Indicatorii pentru raportarea progreselor inregistrate de componenta EaSI in directia atingerii obiectivelor specifice
previazute la articolul 4 alineatul (1) si a obiectivelor operationale prevdzute la articolul 25 sunt previzuti in anexa IV.

Sistemul de raportare cu privire la performanta asigurd faptul ci datele pentru monitorizarea executiei si a rezultatelor
componentei EaSI sunt colectate in mod eficient, cu eficacitate si la timp.

In acest scop, destinatarilor fondurilor din partea Uniunii si, dupi caz, statelor membre li se impun cerinte de raportare
proportionale.

Articolul 33

Protejarea intereselor financiare ale Uniunii

In cazul in care o tari tertd participa la componenta EaSI printr-o decizie adoptatd in temeiul unui acord international sau in
temeiul oricdrui alt instrument juridic, tara tertd in cauzd acordd drepturile si accesul necesare pentru ca ordonatorul de
credite competent, OLAF si Curtea de Conturi sd isi exercite in mod cuprinzator competentele care le revin. in cazul OLAF,
aceste drepturi includ dreptul de a efectua investigatii, inclusiv verificdri si inspectii la fata locului, astfel cum se prevede in
Regulamentul (UE, Euratom) nr. 883/2013.

Articolul 34

Evaluare
(1)  Evaludrile se efectueaz in timp util pentru a putea contribui la procesul de luare a deciziilor.

(2)  Pandla 31 decembrie 2024, Comisia efectueazi o evaluare intermediard a componentei EaSI pe baza informatiilor
suficiente disponibile cu privire la executia sa.

Comisia evalueazd performanta programului in temeiul articolului 34 din Regulamentul financiar, in special eficacitatea,
eficienta, coerenta, relevanta si valoarea addugatd pentru Uniune, inclusiv in raport cu principiile orizontale mentionate la
articolul 28 din prezentul regulament, si misoard, pe o bazi calitativa si cantitativd, progresele inregistrate in indeplinirea
obiectivelor componentei EaSIL.

Evaluarea intermediard se bazeazd pe informatiile generate de mecanismele de monitorizare si de indicatorii stabiliti in
temeiul articolului 32, in vederea efectudrii oricdrei ajustdri necesare a priorititilor in materie de politici si de finantare.

(3)  Pand la 31 decembrie 2031, la finalul perioadei de executie, Comisia efectueazd o evaluare finald a componentei
EaSL
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(4)  Comisia prezinta concluziile evaludrii intermediare si ale evaludrii finale, insotite de observatiile sale, Parlamentului
European, Consiliului, Comitetului Economic si Social European si Comitetului Regiunilor.

Articolul 35
Audituri

Auditurile cu privire la utilizarea contributiei Uniunii efectuate de persoane sau entitdti, inclusiv de alte persoane si entitdti
decat cele mandatate de institutiile sau organismele Uniunii, constituie baza asigurdrii globale in temeiul articolului 127 din
Regulamentul financiar.

Articolul 36
Informare, comunicare si publicitate

(1)  Destinatarii finantirii din partea Uniunii recunosc originea fondurilor respective si asiguri vizibilitatea finantdrii din
partea Uniunii, in special cu ocazia promovarii actiunilor si a rezultatelor acestora, prin oferirea de informatii coerente,
concrete $i proportionale unor categorii de public diverse, care includ mass-media si publicul larg.

(2)  Comisia pune in aplicare actiuni de informare si comunicare privind componenta EaSI, privind actiunile intreprinse
in temeiul componentei EaSI, precum si privind rezultatele obtinute.

Resursele financiare alocate componentei EaSI contribuie, de asemenea, la comunicarea institutionald a prioritatilor politice
ale Uniunii, in mdsura in care respectivele prioritdti sunt legate de obiectivele mentionate la articolul 3 alineatele (1) si (2),
articolul 4 alineatul (1) si articolul 25.

PARTEA A IV-A

DISPOZITII FINALE

Articolul 37

Exercitarea delegdrii de competente
(1)  Competenta de a adopta acte delegate este conferitd Comisiei in conditiile prevazute la prezentul articol.

(2)  Competenta de a adopta acte delegate mentionati la articolul 17 alineatul (7) si la articolul 23 alineatul (5) se conferd
Comisiei pentru o perioadd nedeterminati de la 1 iulie 2021.

(3)  Delegarea de competente mentionatd la articolul 17 alineatul (7) si la articolul 23 alineatul (5) poate fi revocatd
oricdnd de Parlamentul European sau de Consiliu. O decizie de revocare pune capdt delegdrii de competente specificate in
decizia respectivi. Decizia produce efecte din ziua care urmeazd datei publicirii acesteia in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene sau de la o datd ulterioard mentionatd in decizie. Decizia nu aduce atingere actelor delegate care sunt deja
in vigoare.

(4)  Tnainte de adoptarea unui act delegat, Comisia consultd expertii desemnati de fiecare stat membru in conformitate cu
principiile previzute in Acordul interinstitutional din 13 aprilie 2016 privind o mai bund legiferare.

(5)  Deindati ce adoptd un act delegat, Comisia il notificd simultan Parlamentului European si Consiliului.

(6)  Un act delegat adoptat in temeiul articolului 17 alineatul (7) sau al articolului 23 alineatul (5) intrd in vigoare numai
in cazul in care nici Parlamentul European si nici Consiliul nu au formulat obiectii in termen de doud luni de la notificarea
acestuia cdtre Parlamentul European si Consiliu sau in cazul in care, inaintea expirdrii termenului respectiv, Parlamentul
European si Consiliul au informat Comisia cd nu vor formula obiectii. Respectivul termen se prelungeste cu doud luni la
initiativa Parlamentului European sau a Consiliului.
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Articolul 38

Procedura comitetului pentru componenta FSE+ cu gestiune partajatd

(1)  Comisia este asistatd de comitetul mentionat la articolul 115 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2021/1060.
Respectivul comitet reprezintd un comitet in intelesul Regulamentului (UE) nr. 182/2011.

(2)  In cazul in care se face trimitere la prezentul alineat, se aplicd articolul 4 din Regulamentul (UE) nr. 182/2011.

Articolul 39

Comitetul infiintat in temeiul articolului 163 din TFUE
(1)  Comisia este asistatd de comitetul infiintat in temeiul articolului 163 din TFUE (,Comitetul FSE+”).

(2)  Fiecare stat membru numeste cite un reprezentant al administratiei publice, un reprezentant al organizatiilor
lucritorilor, un reprezentant al organizatiilor patronale si un supleant pentru fiecare membru pe o perioadd de maximum
sapte ani. In absenta unui membru, supleantul sdu primeste automat dreptul de a participa la lucrari.

(3)  Comitetul FSE+ include cite un reprezentant al fiecdrei organizatii care reprezintd organizatiile lucrdtorilor si
organizatiile patronale la nivelul Uniunii.

(4)  Comitetul FSE+, inclusiv grupurile sale de lucru mentionate la alineatul (7), poate invita reprezentanti fird drept de
vot ai pdrtilor interesate sd participe la reuniunile sale. Printre acestia se pot numdra reprezentanti ai Bancii Europene de
Investitii si ai Fondului European de Investitii, precum si organizatii relevante ale societdtii civile.

(5)  Comitetul FSE+ este consultat cu privire la utilizarea planificatd a asistentei tehnice mentionate la articolul 35 din
Regulamentul (UE) 2021/1060 in cazul unui sprijin acordat din componenta FSE+ cu gestiune partajatd, precum si la alte
chestiuni relevante pentru FSE+ cu impact asupra punerii in aplicare a strategiilor la nivelul Uniunii.

(6)  Comitetul FSE+ poate emite avize cu privire la:

(a) chestiuni legate de contributia FSE+ la implementarea Pilonului european al drepturilor sociale, inclusiv a
recomanddrilor specifice fiecrei tdri si a prioritdtilor legate de semestrul european, cum ar fi programele nationale de
reform3;

(b) aspecte legate de Regulamentul (UE) 2021/1060 relevante pentru FSE+;

() chestiuni legate de FSE+ care ii sunt transmise de Comisie, altele decét cele mentionate la alineatul (5).

Avizele Comitetului FSE+ se adoptd cu majoritatea absolutd a voturilor valabil exprimate si se comunici spre informare

Parlamentului European, Consiliului, Comitetului Economic si Social European si Comitetului Regiunilor. Comisia
informeaza Comitetul FSE+ in scris despre modul in care a tinut seama de avizele sale.

(7)  Comitetul FSE+ infiinteazd grupuri de lucru pentru fiecare componentd a FSE+.

(8)  Comisia consultd grupul de lucru care se ocupd de componenta EaSI cu privire la programul de lucru. Comisia
informeaza respectivul grup de lucru despre modul in care a tinut seama de rezultatele respectivei consultdri. Respectivul
grup de lucru se asigurd ci are loc o consultare asupra programului de lucru cu pirtile interesate, inclusiv cu reprezentantii
societdtii civile.
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Articolul 40
Dispozitii tranzitorii pentru componenta FSE+ cu gestiune partajata
Regulamentul (UE) nr. 1304/2013, Regulamentul (UE) nr. 223/2014 sau orice act adoptat in temeiul respectivelor

regulamente continud sd se aplice programelor si operatiunilor sprijinite prin respectivele regulamente in perioada de
programare 2014-2020.

Articolul 41
Dispozitii tranzitorii pentru componenta EaSI

(1) Regulamentul (UE) nr. 1296/2013 se abrogd de la 1 ianuarie 2021. Orice trimitere la Regulamentul (UE)
nr. 12962013 se interpreteazd ca trimitere la prezentul regulament.

(2)  Pachetul financiar pentru executia componentei EaSI poate acoperi si cheltuielile de asistentd tehnicd si
administrativi necesare pentru asigurarea tranzitia dintre FSE+ §i mdsurile adoptate in temeiul Regulamentului (UE)
nr. 1296/2013.

(3)  Daci este necesar, se pot introduce in bugetul Uniunii credite pentru perioada de dupd 2027, pentru a acoperi
cheltuielile previzute la articolul 5 alineatul (4), astfel incit si se permitd gestionarea actiunilor nefinalizate pand la
31 decembrie 2027.

(4)  Sumele restituite de la instrumentele financiare instituite prin Regulamentul (UE) nr. 1296/2013 se investesc in
instrumentele financiare din cadrul componentei de politici pentru investitii sociale si competente mentionate in
articolul 8 alineatul (1) litera (d) din Regulamentul (UE) 2021/523.

(5)  In conformitate cu articolul 193 alineatul (2) al doilea paragraf litera (a) din Regulamentul financiar, in cazuri
justificate in mod corespunzitor specificate in decizia de finantare §i pentru o perioadd limitatd, activititile sprijinite in

temeiul prezentului regulament si costurile aferente pot fi considerate eligibile incepand cu 1 ianuarie 2021, chiar daci au
fost implementate si, respectiv, suportate inainte de depunerea cererii de grant.

Articolul 42
Intrarea in vigoare
Prezentul regulament intrd in vigoare in ziua urmdtoare datei publicdrii in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene.

Se aplicd de la 1 fanuarie 2021 in ceea ce priveste componenta EaSIL

Prezentul regulament este obligatoriu in toate elementele sale si se aplicd direct in toate
statele membre.

Adoptat la Bruxelles, 24 iunie 2021.

Pentru Parlamentul European Pentru Consiliu
Presedintele Presedintele
D. M. SASSOLI A.P. ZACARIAS
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ANEXAT
INDICATORI COMUNI PENTRU SPRIJINUL GENERAL ACORDAT DIN COMPONENTA FSE+ CU GESTIUNE PARTA]ATA
Datele cu caracter personal trebuie defalcate in functie de gen (femei, barbati, persoane de sex neutru (')).

Dacd anumite rezultate nu sunt posibile, nu este necesar ca datele legate de respectivele rezultate si fie colectate sau
raportate.

Dupd caz, indicatorii comuni de realizare pot fi raportati pe baza grupului-tintd al operatiunii.
1. Indicatori comuni de realizare aferenti operatiunilor care vizeazd persoane:
1.1. Indicatori comuni de realizare pentru participanti sunt:
— someri, inclusiv someri pe termen lung (*);
— someri pe termen lung (*);
— persoane inactive (*);
— angajati, inclusiv persoane care desfdsoari o activitate independenta (*);
— numidrul copiilor cu vérsta sub 18 ani (*);
— tineri cu varste intre 18 si 29 de ani (*);
— numdrul de participanti cu varsta de cel putin 55 de ani (*);
— absolventi de invdtdmant secundar inferior sau sub acest nivel (ISCED 0-2) (¥);
— persoane cu studii liceale (ISCED 3) sau postliceale (ISCED 4) (*);
— persoane cu studii superioare (ISCED 5-8) (*);
— numdrul total de participanti ().

Indicatorii enumerati la prezentul punct nu se aplicd sprijinului acordat din FSE+ care contribuie la obiectivul
specific previzut la articolul 4 alineatul (1) litera (I), cu exceptia indicatorilor urmadtori: ,numarul copiilor cu
varsta sub 18 ani”, ,tineri cu varste intre 18 si 29 de ani”, ,numdrul de participanti cu varsta de cel putin 55 de
ani” si ,numdrul total de participanti”.

Atunci cand datele sunt colectate din registre sau surse echivalente, statele membre pot folosi definitii nationale.
1.2. Alti indicatori comuni de realizare pentru participanti sunt:

— participanti cu handicap (**);

— resortisanti ai tarilor terte (¥);

— participanti de origine strdind (*);

— minorititi (inclusiv comunitdti marginalizate, cum ar fi romii) (**);

— persoane fird addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa (¥);

— participanti din zonele rurale (*) ().

Colectarea datelor este necesard doar dacd este cazul si este relevantd.

Valorile indicatorilor enumerati la punctul 1.2 pot fi stabilite pe baza estimdrilor bine argumentate furnizate de
beneficiar.

Pentru indicatorii enumerati la punctul 1.2, statele membre pot aplica definitii nationale, cu exceptia urmatorilor
indicatori: ,resortisanti ai tdrilor terte” si ,participanti din zonele rurale”.

() In conformitate cu dreptul intern.

() Prezentul indicator se calculeazd in mod automat, pe baza indicatorilor comuni de realizare legati de statutul profesional, cu exceptia
sprijinului FSE+ care contribuie la obiectivul specific prevazut la articolul 4 alineatul (1) litera (I), situatie in care trebuie raportat
numirul total de participanti.

() Acest indicator nu se aplicd sprijinului acordat din FSE+ care contribuie la obiectivul specific previzut la articolul 4 alineatul (1)
litera (1).
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2. Indicatorii comuni de realizare pentru entitdti
Indicatorii comuni de realizare pentru entititi sunt:
— numdrul de administratii publice sau servicii publice care beneficiazd de sprijin, la nivel national, regional sau local;

— numdrul de microintreprinderi si de intreprinderi mici si mijlocii care beneficiazd de sprijin (inclusiv intreprinderi
cooperatiste i intreprinderi sociale).

Atunci cand datele sunt colectate din registre sau surse echivalente, statele membre pot folosi definitii nationale.
3. Indicatorii comuni de rezultat imediat pentru participanti

Indicatorii comuni de rezultat imediat pentru participanti sunt:

— participanti aflati in cdutarea unui loc de munci la incetarea calitatii de participant (*);

— participanti care urmeaza studii sau cursuri de formare la incetarea calititii de participant (*);

— persoane care dobandesc o calificare la incetarea calititii de participant (*);

— participanti care au un loc de munci, inclusiv care desfisoard o activitate independent, la incetarea calititii de
participant (¥).

Indicatorii enumerati la prezentul punct nu se aplicd sprijinului acordat din FSE+ care contribuie la obiectivul specific

previzut la articolul 4 alineatul (1) litera (l).

Atunci cand datele sunt colectate din registre sau surse echivalente, statele membre pot folosi definitii nationale.

4. Indicatori comuni de rezultat pe termen mai lung pentru participanti

Indicatori comuni de rezultat pe termen mai lung pentru participanti sunt:

— persoane care au un loc de muncd, inclusiv cele care desfisoard o activitate independentd, in termen de sase luni de
la incetarea calititii de participant (*);

fi1 de particip

— persoane a cdror situatie pe piata muncii s-a imbundtdtit in termen de sase luni de la incetarea calitatii de
participant (¥).

Indicatorii enumerati la prezentul punct nu se aplicd sprijinului acordat din FSE+ care contribuie la obiectivul specific

previzut la articolul 4 alineatul (1) litera (l).

Atunci cand datele sunt colectate din registre sau surse echivalente, statele membre pot folosi definitii nationale.

Indicatorii comuni de rezultat pe termen mai lung pentru participanti se raporteazd pand la 31 ianuarie 2026, in
conformitate cu articolul 42 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2021/1060, precum si in raportul final privind
performanta mentionat la articolul 43 din respectivul regulament.

Ca o cerintd minim3, indicatorii comuni de rezultat pe termen mai lung pentru participanti se bazeaza pe un esantion
reprezentativ de participanti in cadrul obiectivelor specifice previzute la articolul 4 alineatul (1) literele (a)-(k).
Valabilitatea internd a esantionului trebuie sd fie asiguratd astfel incat datele sd poatd fi generalizate la nivelul
obiectivului specific.

(*) Datele raportate sunt date cu caracter personal in conformitate cu articolul 4 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2016/679.
(**) Datele raportate cuprind o categorie speciald de date cu caracter personal, astfel cum este mentionatd la articolul 9 din Regulamentul
(UE) 2016/679.
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ANEXA I

INDICATORI COMUNI PENTRU ACTIUNILE FSE+ CARE VIZEAZA INCLUZIUNEA SOCIALA A CELOR MAI
DEFAVORIZATE PERSOANE IN CADRUL OBIECTIVULUI SPECIFIC PREVAZUT LA ARTICOLUL 4 ALINEATUL (1)
LITERA (l), IN CONCORDANTA CU ARTICOLUL 7 ALINEATUL (5) PRIMUL PARAGRAF

Datele cu caracter personal trebuie defalcate in functie de gen (femei, barbati, persoane de sex neutru (!)).
1. Indicatori comuni de realizare aferenti operatiunilor care vizeazd persoane
1.1. Indicatori comuni de realizare pentru participanti sunt:
— numdarul total de participanti;
— numdrul copiilor cu varsta sub 18 ani (¥);
— numdrul tinerilor cu varste intre 18 si 29 de ani (*);
— numdrul de participanti cu varsta de cel putin 65 de ani (*).

Valorile indicatorilor enumerati la punctul 1.1 pot fi stabilite pe baza estimdrilor bine argumentate furnizate de
beneficiar.

1.2. Alti indicatori comuni de realizare sunt:
— participanti cu handicap (**);
— resortisanti ai tarilor terte (¥);
— numdrul de participanti de origine strdind (*), minoritdti (inclusiv comunitdti marginalizate, cum ar fi
romii) (**);
— persoane fard addpost sau care sunt afectate de excluziunea locativa (¥).
Colectarea datelor este necesard doar daci este cazul si este relevanta.

Valorile indicatorilor enumerati la punctul 1.2 pot fi stabilite pe baza estimdrilor bine argumentate furnizate de
beneficiar.

(*) Datele raportate sunt date cu caracter personal in conformitate cu articolul 4 alineatul (1) din Regulamentul (UE) 2016/679.
(**) Datele raportate cuprind o categorie speciald de date cu caracter personal, astfel cum este mentionatd la articolul 9 din Regulamentul
(UE) 2016/679.

() In conformitate cu dreptul intern.
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ANEXA III

INDICATORI COMUNI PENTRU SPRIJINUL ACORDAT DIN FSE+ PENTRU REDUCEREA PRIVATIUNILOR MATERIALE
1. Indicatori de realizare
1.1. valoarea monetard totald a alimentelor si bunurilor distribuite

1.1.1. valoarea totald a ajutorului alimentar (*);
1.1.1.1. valoarea monetard totald a alimentelor destinate persoanelor fird addpost;
1.1.1.2. valoarea monetard totald a alimentelor destinate altor grupuri-tintd;

1.1.2. valoarea totald a bunurilor distribuite (3);
1.1.2.1. valoarea monetari totald a bunurilor destinate copiilor;
1.1.2.2. valoarea monetard totald a bunurilor destinate persoanelor fird adidpost;
1.1.2.3. valoarea monetari totald a bunurilor destinate altor grupuri-tinta;

1.2.  Cantitatea totald a ajutorului alimentar distribuit (in tone) ():

1.2.1. proportia alimentelor pentru care doar transportul, distributia si depozitarea au fost plitite prin
program (in %);

1.2.2. proportia alimentelor cofinantate de FSE+ in volumul total al alimentelor distribuite beneficiarilor
(in %).

Valorile indicatorilor enumerati la punctele 1.2.1 si 1.2.2 pot fi stabilite pe baza estimdrilor bine
argumentate furnizate de beneficiar.

2. Indicatori comuni de rezultat
2.1. Numdrul destinatarilor finali care beneficiazd de ajutor alimentar

— numidrul copiilor cu vérsta sub 18 ani;
— numdrul tinerilor cu varste intre 18 si 29 de ani;
— numdrul de femei;
— numidrul destinatarilor finali cu vérsta peste 65 de ani;
— numdrul destinatarilor finali cu handicap (*);
— numadrul resortisantilor tarilor terte (*);

— numdrul destinatarilor finali de origine strdind si al minoritdtilor (inclusiv al comunititilor marginalizate, cum
ar fi romii) (¥);

— numdrul destinatarilor finali fird addpost sau al destinatarilor finali afectati de excluziunea locativa ().
2.2. Numdrul destinatarilor finali care beneficiazd de ajutor material

— numidrul copiilor cu vérsta sub 18 ani;

— numdrul tinerilor cu varste intre 18 si 29 de ani;

— numdrul de femei;

— numdrul destinatarilor finali cu varsta peste 65 de anj;

— numdrul destinatarilor finali cu handicap (*);

— numadrul resortisantilor tarilor terte (*);

— numdrul destinatarilor finali de origine strdina si al minoritdtilor (inclusiv al comunititilor marginalizate, cum
ar fi romii) (¥);

— numdrul destinatarilor finali fird addpost sau al destinatarilor finali afectati de excluziunea locativa ().
2.3. Numdrul destinatarilor finali care beneficiazd de bonuri sau carduri
— numdrul copiilor cu varsta sub 18 ani;
— numdrul tinerilor cu varste intre 18 si 29 de ani;
(") Acesti indicatori nu se aplicd asistentei alimentare furnizate indirect prin intermediul bonurilor sau al cardurilor.

() Acesti indicatori nu se aplicd bunurilor furnizate indirect prin intermediul bonurilor sau al cardurilor.
() Acesti indicatori nu se aplicd asistentei alimentare furnizate indirect prin intermediul bonurilor sau al cardurilor.
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— numdrul destinatarilor finali cu varsta peste 65 de ani;

— numdrul de femei;

— numdrul destinatarilor finali cu handicap (*);

— numadrul resortisantilor tarilor terte (*);

— numidrul destinatarilor finali de origine strdind si al minoritdtilor (inclusiv al comunitdtilor marginalizate, cum
ar fi romii) (*);

— numdrul destinatarilor finali fird addpost sau al destinatarilor finali afectati de excluziunea locativa ().

Valorile indicatorilor enumerati la punctul 2 pot fi stabilite pe baza estimdrilor bine argumentate furnizate de beneficiar.

(*) Pot fi utilizate definitii stabilite la nivel national.
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ANEXA IV
INDICATORI PENTRU COMPONENTA EASI

Indicatori pentru componenta EaSI

— numdrul de activitdti analitice;

— numdrul de activititi de schimb de informatii si de invatare reciproci;

— numadrul de experimentdri sociale;

— numdrul de activititi de consolidare a capacititilor si de colaborare in retea;
— numadrul de plasamente in cadrul programelor de mobilitate specifice.

Datele pentru indicatorul ,numdrul de plasamente in cadrul programelor de mobilitate specifice” se colecteazd doar o datd
la doi ani.
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